ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH

A PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO
ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2007/2008

Struktira spravy je vypracovana vsulade dagkou MS SR ¢ 9/2006 Z. z.

zo 16. decembra 2005 o Struktire a obsahu sprawchovno-vzdelavacej ¢innosti,

jej

vysledkoch a podmienkach Skél a Skolskych zariadenimetodickym usmernenim Ministerstva
Skolstva SRe. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKA CNE UDAJE

N&zov Skoly:

Stredna zdravotnicka Skola

Adresa Skoly:

Hiboka cesta 23
010 01 Zilina

Telefénnedisla Skoly:

041/ 7244158, 7003571

Faxovécisla Skoly:

041/7233553

Internetova stranka Skoly:

www.szshlbokaza.edu.sk

Elektronické adresa Skoly:

htrednyz@stonline.sk

SWasti Skoly: (pod’a zrial’ovacej
listiny s uvedenim presného nazv

Domov mladeze pri Strednej zdravotnickej Skole
IHIboké cesta 23, 010 01 Zilina

Skolsk& kuchya a 3kolska jedale Domova mladeZ

Strednej zdravotnickej Skoly

HIboka cesta 25, 010 01 Zilina

\174

Zria d’ovatd’:

Zilinsky samospravny kraj,

Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditd’ PhDr. Emilia LepieSova, PhD.
Zastupca Mgr. Daniela Peclerova

pre odbornu zloZku

Zastupca Mgr. Ondrej Labuda

pre vSeobecno-vzdelavaciu zloZku

Zastupca Mgr. FrantiSek Thomka

pre prace v DM

Vychovny poradca

Mgr. Ol'ga Krrtanova

Koordinator prevencie

Mgr. Ondrej Labuda

Skolsky psycholdg -




3. UDAJE O RADE SKOLY

PL. Meno, priezviskoélenov rady Skoly: Voleny/delegovany za...
Predseda

1. Mgr. Milada Varhanikova - predseda Volena/SzS

2. MUDr. Vladimir Frivalsky Voleny/SZS

3. Méaria Urbanikova Volenad/SZS

4, Zuzana Brosnova Volend/ za rodiov

5. Erika Repkovska Volend/ za rodiov

6. Pavol Kanis Voleny/ za rodiov

7. Romana Martitekova Volend/ za Ziakov

8. MUDr. Cubomir BaZzik Delegovany za ZSK

9. MUDr. lvan Chaban Delegovany za ZSK

10. Ing. Juraj Gallo Delegovany za mesto Zilina

11. Tatiana Rovna Delegovana za NsP

Datum ustanovujuceho zasadnutia orgdnu Skolske)saravy: 5.04.2004

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy Skoly a ich funkcia:

- Pedagogické rada

- Predmetové komisie:
PK prirodovedna — predseda Ing. Monika Sabova
PK spol@enskych vied — predseda Mdubica Zitnikova
Garanti Studia
odbor ZDA - PhDr. Méaria Ostrakova
odbor MAS a DFT — PhDr. Gabriela Slgkova
odbor ZUT - Vlasta Tatarova, dipl. z. t.
odbor ORT — Mgr. Jurdjief
odbor ASV — PhDr. Emilia LepieSova, PhD.

- Ziacka rada — Skola

- Ziacka rada DM

- Rada Skoly— predseda Mgr. Milada Varhanikovéa

- Rada rodi¢ov

- ZdruZenie rodi¢ov Skoly

- Gremialna rada



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma Studia Stav k 15. 09. 2007 Stav k 31. 08. 2008
pocet tried celkovy | z toho paet | pocet tried celkovy | z toho paet
pocet Ziakov| integrova- pocet Ziakov| integrova-
nych Ziakov nych Ziakov
Denné Studium 1. raénik 5 112 - 5 108 -
2. raénik 4 99 - 4 97 -
3. raenik 5 117 - 5 116 -
4. ratnik 5 131 - 5 130 -
Pomaturitné 1. ratnik 1 22 - 1 20 -
LA 2. rainik 1 12 - 1 12 -
Studium
Vyssie odborné 3. rainik 1 16 - 1 16 -
Studium
Stadium popri zamestnani 2 37 - 2 35 -
Spolu: 24 546 - 24 534 -

5B. UDAJE O POCTE UBYTOVANYCH V DM

Forma Stadia Stav k 15. 09. 2007 Stav k 31. 08. 2008
poéet tried celkovy | z toho paet | poéet tried celkovy | z toho pciet
pocet Ziakov| integrova- podet Ziakov| integrova-
nych Ziakov nych Ziakov
Denné Stadium 1. raénik 1,5 45 - 1,9 58 -
2. raénik 1,3 39 - 1,9 58 -
3. raénik 1,1 32 - 1,2 37 -
4. radnik 1,0 29 - 1,1 32 -
Pomaturitné kvalifika ¢né Stldium 1,2 35 - 0,5 14 -
VysSie odborné stidium 0,5 15 - 0 0 -
Stadium popri zamestnani - - - - - -
Spolu: 6,6 195 - 6,6 199 -
6. UDAJE O PRIJIMACOM KONANI
Nazov Studijného odboru Plan Druh | Dizka Potet Ziakov
potet | potet | atyp | Stadia | prihlaseni | uspesni| prijati
tried | ziakov stadia
asistent vyzivy 1 25 DS 4 38 33 23
maseér 1 30| DS 4 82 67 3
ortopedicky technik 1 25 DS 4 23 2] 18
zdravotnicky asistent 1 30 D$ 4 94 8P 23
zubny technik 1 25| PM$ 2 40 27 2]
diplomovany fyzioterapeut 1 25 VOB 3 17 11 1L

Poznamka: Druh a typ $tidia — DS — denné 3tidild, SStadium popri zamestnani, PMS — pomaturitaéisin,
VOS - vysSie odborné Studium, NDS — nadstavbog#istl

Nenaplnené Studijné odbory:

Kod

Nazov Studijného a webného odboru

5317 7

diplomovany fyzioterapeut — vySSie odbomaéism
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7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENCIA A KLASIFIKACIE ZI __AKOV
Ukazovatd’ 1. polrok 2. polrok
pocet | percentd | pocéet | percentd
Celkovy potet Ziakov 502 X 499 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 36 7,17 40 8,01
z toho prospeli s priemerom 1,00 8 1,59 11 2,20
prospeli vémi dobre 76 15,14 80 16,03
prospeli 285 56,77 365 73,15
neprospeli 104 20,71 13 2,61
neklasifikovani 1 0,20 1 0,20
celkovy prospech za Skolu 2,38 X 2,37 X
Spravanie | vel'mi dobré 481 95,82 452 90,59
uspokojivé 14 2,79 23 4,61
menej uspokojivé 4 0,80 19 3,81
neuspokojivé 3 0,60 5 1,00
Vymeskané | celkovy p@et vymeSkanych hodin 2804% X 31884 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 27433 97,8R 30717 96)34
pocet neospravedinenych hodin 612 2,19 1167 3,66
Stadium popri zamestnani
Ukazovatd’ 1. polrok 2. polrok
pocet | percentd | poéet | percentd
Celkovy poet Ziakov 35 X 35 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 10 28,57 7 20,40
prospeli s priemerom 1,00 0 0 5 14,2p
prospeli vémi dobre 13 37,14 18 51,43
prospeli 9 25,71 10 28,57
neprospeli 1 2,86 0 0
neklasifikovani 2 2,71 0 0
celkovy prospech za Skolu 1,76 X 1,83 X
Spravanie | vel'mi dobré 35 100 35 100
uspokojivé 0 0 0 0
menej uspokojivé 0 0 0 0
neuspokojivé 0 0 0 0
Vymeskané | celkovy p@et vymeSkanych hodin 201 X 733 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 201 100 733 10D
pocet neospravedinenych hodin 0 0 0 0




Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci Skolského roka:

» denné Stvorraéné Studium
P &. | Nazov vywovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. raénik | 2. radnik 3. raénik 4. raénik
1. | Administrativa a zdravotnicKa - 1,93 2,70 3,50 2,88
dokumentécia
2. | Anatémia a fyziol6gia 2,63 2,96 - - 2,72
3. |Anglicky jazyk 2,14 3,38 3,67 3,00 2,83
4. |Bioldgia 2,70 - - - 2,70
5. | Dejepis 3,34 3,25 - - 3,30
6. | Esteticka vychova 1,92 - - - 1,92
7. |Fyzika 2,87 2,55 - - 2,71
8. |Fyzikalna terapia - 2,82 2,12 2,23 2,42
9. |Chémia 1,91 2,13 - - 2,02
10. | Informatika 1,57 1,71 1,57 - 1,66
11. | Latinsky jazyk 2,17 - - - 2,17
12. |Masaze afoto-, hydro-, termg-, - - 1,74 2,65 2,09
balneoterapia — kinické agnia
13. | Masaze - 2,00 2,02 - 2,01
14. | Matematika 2,56 2,69 2,43 - 2,59
15. | Nemecky jazyk 2,90 3,65 3,29 3,47 3,32
16. | Nauka o pozivatinach 2,68 - - - 2,68
17. | Okianska nauka 2,81 3,08 - - 2,95
18. | Organizacia zdravotnictva a socialhej - - 2,14 - 2,14
starostlivosti
19. | Organizacia zdravotnictva - 2,02 - 2,12 2,07
20. | Ortopédia a ortopedicka protetika - - 1,19 1,35 1,27
21. | Patolégia - 3,51 - - 3,51
22. | Praktické cwtenia - - 2,34 1,94 2,08
23. | Preventivne lekarstvo - 2,21 2,28 - 2,25
24. | Prva pomoc - - 1,79 1,90 1,85
25, | Psychologia a pedagogika - 2,41 2,09 1,53 2,01
26. | Psychologia, pedagogika - 1,94 2,10 1,52 1,90
a socioldgia
27. | Rekondéko-relax&né cvienia - - 2,48 1,42 2,48
28. | Slovensky jazyk a literatdra 3,65 3,58 3,37 3,60 3,55
29. | Technolégia - - 1,71 1,00 1,36
30. | Telesna vychova 1,68 1,41 1,58 1,55 1,68
31. | Technolégia pripravy pokrmov 2,68 - - - 2,68
32. | Zaklady oSetrovania a asistencie 2,71 2,13 2,89 2,27 2,45
33. | zdravie a klinika choréb - 2,03 2,219 2,33 2,20
34. | Zhotovovanie ortopedickg- - - 1,43 1,94 1,69
protetickych pomoécok v mechanikeg a
bandézach
35. | Zaklady vyzivy 3,55 - - - 3,55
36. | Zdravotnicka etika 1,83 - - - 1,83
» denné pomaturitné Stadium
P ¢&. | Nazov vydovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. ratnik 2. ratnik 3. ratnik
1. |Anatémia a fyzioldgia 1,50 - - 1,50
2. | Anglicky jazyk 1,35 1,17 1,86 1,46
3. | Fyzioterapia- klinické cvienia - - 2,31 2,31
4. |Kinezioterapia v geriatrij - - 2,13 2,13
a psychiatrii
5. | Kinezioterapia v chirurgii - - 2,38 2,38




traumatolégii a ortopédii
6. |Kinezioterapia v neurolégii - - 2,31 2,31
7. | Kondi¢na priprava - - 1,00 1,00
8. |Kreslenie a modelovanie 1,45 - - 1,45
9. |Manazment vo fyzioterapii - - 1,13 1,13
10. | Nemecky jazyk - - 1,56 1,56
11. | Organizacia zdravotnictva 1,08 - - 1,08
12. | Pravo a legislativa vo fyzioterapii - - 1,06 1,06
13. | Preventivne lekarstvo - 1,17 - 1,17
14. | Prva pomoc 1,55 - - 1,55
15. | Psycholégia - 1,17 - 1,17
16. | Stomatoldgia 2,20 1,67 - 1,94
17. | Stomatologické protézy 2,25 1,83 - 2,04
18. | Technologia 2,10 1,25 - 1,68
19. | Telesna vychova 1,11 1,25 - 1,18
20. | Zhotovovanie stomatologickydh 1,80 1,42 - 1,61
protéz
» Studium popri zamestnani
P¢. | Nazov vywovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. raznik 2. ranik 3. ratnik
1. | Anglicky jazyk - - 2,80 2,80
2. | Oksianska nauka - - 2,80 2,80
3. | Ortopédia a ortopedicka protetika - - 1,00 1,00
4. | Organizéacia zdravotnictva - - 1,60 1,60
5. |Prva pomoc - - 1,50 1,50
6. | Psycholégia a pedagogika - - 1,80 1,80
7. | Slovensky jazyk a literatdra - - 3,80 3,80
8. | Sanitarske prace 1,56 - - 1,56
9. | Technolégia - - 1,80 1,80
10. | Sanitarstvo 1,72 - - 1,72
11. | zdravoveda 1,64 - - 1,64
12. | Zhotovovanie ortopedickq- - - 1,00 1,00
protetickych pomdcok v mechanike
a bandaZach
8. UDAJE O UKONCENI STUDIA
Udaje o maturitnej skiske
Externd ¢as’ maturitnej skusky:
Predmet Urovei Pocet Ziakov Priemerna Uspesnot
slovensky jazyk a literatdra A - -
B 141 41,5
C - -
anglicky jazyk A - -
B 80 49,8
C - -
nemecky jazyk A - -
B 51 41,5
C - -




Pisomna forma internejéasti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemern& GspeSno#
slovensky jazyk a literatira A - -
B 141 447
C - -
anglicky jazyk A - -
B 80 53,9
C - -
nemecky jazyk A - -
B 51 57,5
C - -

Ustna forma internej ¢asti maturitnej skasky:

denné Stvorréné Studium

Predmet Urovei Pocet Ziakov Priemerna Uspesnot
slovensky jazyk a literatdra A - -

B 131 2,78

C - -
anglicky jazyk A - -

B 80 2,28

C - -
nemecky jazyk A - -

B 51 2,43

C - -
teoretickaags’ odbornej zlozky - 131 2,08
praktickdcag’ odbornej zloZzky - 131 1,83
denné pomaturitné kvalifikaé Stadium
Predmet Urovei Pocet Ziakov Priemerna Uspesnot
teoretick&ag’ odbornej zlozky - 12 2,17
praktickdcag’ odbornej zlozky - 12 1,30
Studium popri zamestnani
Predmet Urovei Pocet Ziakov Priemerna Uspesnos
slovensky jazyk a literatdra A - -

B 10 3,40

C - -
ob¢ianska nauka A - -

B 10 2,80

C - -
teoretickaas’ odbornej zlozky - 10 1,70
praktickdcag’ odbornej zlozky - 10 1,30




Vysledky externej ¢asti maturitnej skiSky a porovnanie Skoly vramci $venskej

republiky:
P.£. | Predmet Uroverni Percentualny Umiestnenie v ramci
prepocet Slovenskej republiky
1. |slovensky jazyk a literatara B - 41,5
2. | anglicky jazyk B - 28,9
3. | nemecky jazyk B - 28,0
Udaje o zaverénych skiskach
Stadium popri zamestnani
P.£. | Uéebny odbor Pocet Prospech Potet Ziakov,
Ziakov prospeli | prospeli | prospeli | nepros- ktori
S vyzna- vePmi peli nelfs)nall
menanim dobre Al
1. sanitar 25 13 2 9 1
Udaje o absolventskych skuskach
denné vySSie odborné Studium
P. | Uéebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,
. Ziakov [prospeli | prospeli | prospeli | nepros- | <o
S vyzna- velmi peli nelfgnall
menanim dobre Al
1. | diplomovany fyzioterapeu 16 2 4 8 0

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A U CEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

P. | Nazov Studijného Forma Stadia Aktivny — Experimental
¢. | a uéebného odboru neaktivny ne
odbor overovanie
(doba
experimentu)
1 | asistent vyZivy denné aktivny -
2 | ortopedicky technik denné aktivny -
3 | masér denné aktivny -
4 | zdravotnicky asistent denné aktivny -
5 | zubny technik denné pomaturitné aktivny -
kvalifika¢né Studium
6 | diplomovany fyzioterapeut denné vysSie odborgdism | aktivny -
7 | diplomovanéa vSeobecna | denné vysSie odborné Stadiumm  neaktivny | -
sestra 1 rok
8 | ortopedicky technik Spz pomaturitné kvalitké | neaktivny -
Stadium 1 rok
9 | ortopedicky technik Spz nadstavbové Studium algtiv -
10 | zdravotnicky asistent Spz nadstavbové Studium heskl rok | -
11 | zdravotnicky asistent Spz pomaturitné kvaliikd | neaktivny -
Stadium 2 roky
12 | sanitar Spz aktivny -




10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovatd’ Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani dopiiajuci
si kvalifikéciu
Zeny 42 23 0
Muzi 8 5 0
Absolventi 2 0 0
Vekova Struktura |do 30 rokov 6 1 0
do 40 rokov 12 3 0
do 50 rokov 16 6 0
do 60 rokov 8 2 0
dbéchodcovia 6 9 0
Spolu: 50 28 0

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovate’ Pocet
Zeny 20
Muzi 8
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 2
do 50 rokov 8
do 60 rokov 17
déchodcovia 1
Spolu: 28




12. UDAJE ODALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Ukazovatd’

2

Pocet

Forma
Stadia

Priebeh
vzdelavania

Garant Stadia
(napr. MPC, VS a iné)

Absolventi
vysokych skol

Zeny

MPC Banska Bystrica

MPC Tretin

SPU Bratislava

do 30 rokov

Zeny

SPU Bratislava

Slovak Ventures, s.r.o. Nitra

MZ SR Bratislava

MPC Banska Bystrica

MPC Banska Bystrica

MPC Tretin

RIN|RIN|RRIN R RN

0| oU|0O|V|v|o|o|o|T|O

c|Cc|C|c|Cc|c|c|Cc|Cc|C

Oxford University Press Slovak
Bratislava

a,

SZU Bratislava

Centrum komplexni péCR

SIOV Bratislava

do 40 rokov

Zeny

SIOV Bratislava

MZ SR Bratislava

muzi

R P ENT L =Y I

(@lvinvinvinvii@]

c|c|c|c|c|C

MPC Banska Bystrica
K.A.B.A Slovensko

ZSK Zilina

MPC Bratislava

MPC Bratislava

do 50 rokov

Zeny

SIOV Bratislava

SPU Bratislava

MPC Tretin

RlR|k|o|R|k|-

TU|0|T|o|0O|T|T

c|C|C|C[N|C|C

Nadéacia pre deti Slovenska Nad{
Salve Bratislava

cia

[EEY

FPV ZU Zilina

[EEY

Reminy, s.r.o. Povazska Bystrica

[EEY

T|T|T

c|C|C

Oxford University Press Slovak
Bratislava

a,

MPC Banska Bystrica

ZSK Zilina

MPC Bratislava

MZ SR Bratislava

MPC Bratislava

muzi

SIOV Bratislava

MPC Bratislava

do 60 rokov

Zeny

MPC Banska Bystrica

FPV ZU Zilina

SPU Bratislava

MPC Bratislava

SIOV Bratislava

MPC Banska Bystrica

muzi

SIOV Bratislava

déchodcovia

Zeny

SIOV Bratislava

MPC Banska Bystrica

FPV ZU Zilina

muzi

o|o|o|v|g|o|v|o|T|v|0|v|T|B|T|O]|T|O

c|C|C|C|c|C|C|C|C|C|C|N|C|C|C|C|C|N

SIOV Bratislava

Spolu:

N G G S N N G N S

Poznamka: Priebeh vzdelavania €ab(Z), pokraiuje (P), ukoil (U).
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13. ODBORNOSI VYUCOVANIA PODI)A _JEDNOTLIVYCH VYU COVACICH
PREDMETOV
P.£.|Zoznam vywovacich predmetov Percentualne vyjadrenie

vyuéovania pod’a odbornosti

1. |Administrativa a zdravotnicka dokumentéacia 100%
2. |Anatdémia a fyziologia 100%
3. |Anglicky jazyk 100%
4. |Biologia 100%
5. |Dejepis 100%
6. |Esteticka vychova 100%
7. |Fyzika 100%
8. |Fyzikélna terapia 100%
9. |Fyzioterapia- klinické cwienia 100%
10. | Chémia 100%
11. | Informatika 100%
12. | Kinezioterapia v geriatrii a psychiatrii 100%
13. | Kinezioterapia v chirurgii, traumatoldgii a ortopéd 100%
14. | Kinezioterapia v neurologii 100%
15. | Kondi¢nd priprava 100%
16. | Kreslenie a modelovanie 100%
17. | Latinsky jazyk 100%
18. | ManaZment vo fyzioterapii 100%
19. | Masaze 100%
20. | MaséZe a foto-, hydro-, termo-, balneoterapia -niddié 100%
cvicenia
21. | Matematika 100%
22. | Nauka o poZivatinach 100%
23. | Nemecky jazyk 100%
24. | Ok¢ianska nauka 100%
25. | Organizacia zdravotnictva 100%
26. | Organizacia zdravotnictva a socialnej starostlivost 100%
27. | Ortopédia a ortopedicka protetika 100%
28. | Patologia 100%
29. | Praktické cuienia 100%
30. | Pravo a legislativa vo fyzioterapii 100%
31. | Preventivne lekarstvo 100%
32. | Prva pomoc 100%
33. | Psycholégia 100%
34. | Psycholdgia a pedagogika 100%
35. | Psycholdgia, pedagogika a sociolégia 100%
36. | RekondEko-relaxa@&né cvienia 100%
37. | Sanitarske prace 100%
38. | Sanitarstvo 100%
39. | Slovensky jazyk a literatlra 100%
40. | Stomatol6gia 100%
41. | Stomatologické protézy 100%
42. | Technologia 100%
43. | Technologia pripravy pokrmov 100%
44. | Telesna vychova 100%
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45, | Zaklady oSetrovania a asistencie 100%

46. | Z&klady vyZivy 100%

47. | Zdravie a klinika choréb 100%

48. | Zdravotnicka etika 100%

49. | Zdravoveda 100%

50. | Zhotovovanie ortopedicko-protetickych pomoq 100%
v mechanike a bandazach

51. | Zhotovovanie ortopedicko-protetickych pomag 100%
v mechanike a bandazach

52. | Zhotovovanie stomatologickych protéz 100%

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Zhodnotenie prace vychovnej poradkyne

Cinnog’ vychovnej poradkyne spivala predovdetkym v plneni planu prace vychovného
poradcu, ktory vychadzal z hlavnych tloh planu prakoly.

1. Analyza stavu vzdelavania

V Skolskom roku 2007/2008 boli Studenti k@metich ranikov pravidelne informovani
0 moznostiach Stadia na vysokych Skolach. V septies® z@astnili besedy s pracowkiou
Slovenského instititu vzdelavania, ktora ich infouwala o moZnostiach prihlasenia sa na
pripravné kurzy na vysoké Skoly. Pravidelne bolbziamovani s inforng@mymi materialmi
prichadzajicimi na Skolu a so spdsobomiimgpia tl&iv prihlaska na vysoki Skolu. Do konca
Skolského roka bolo vyplnenych a potvrdenych 20BIggok na vysoku Skolu. Najgsi zaujem
prejavili Studenti o pokivanie v Studiu na vysokych Skoldch so zdravotnitky
a pedagogickym zameranim.

Odbornikov na kariérové poradenstvo zab&ikp@re Studentov zastupca Skoly.
O mozZnostiach zamestnania sa v réznych Statnyahe&tatnych zdravotnickych zariadeniach
boli Studenti informovani formou nasteniek a osatingohovorov.

Vysledky UspesSnosti Skoly pri priprave na aykpovolania a nafalSie Stadium budu
k dispozicii v septembri, kedy uZ &&ina Studentov bude umiestnena na pracoviskach
a v Skolach.

2. VSeobecny poradensky servis

Na zdiatku Skolského roka bola urobend diagnostika medadentmi prvého tmika,
zamerana na vyvinové poruchyemia a spravania. Pripady Studentov, ktori prinesivrdenia
z PPP boli prekonzultované s réaii a s riaditékou Skoly. Nikto z rodiov nepodal pisomne
Ziados' o prijatie integrovaného dieta do Skoly, ani Ziadd@'so integraciu svojho dieta.
Rodkia boli poweni o postupoch v zmysle z&kona.

VSeobecny poradensky servis bol poskytovgmystatnym Studentom a to hlavne v oblasti
orientacie na buddce povolanie, v oblasti vysok$kél, v socialnej oblasti a v oblasti rieSenia
narusenych medaidskych vZahov. Rodiom boli poskytované rady hlavne v oblasti vychovy
a vzdelavania ich deti, socialnych Stipendii, spdoe s Gradom prace socialnych veci a rodiny,
spoluprace s pedagogicko-psychologickou pioad a spoluprace s diagnostickym Ustavom.
Spolupraca s mnohymi ragni bola dobra, v niektorych pripadoch’wa efektivna.

V priebehu Skolského roka bol poskytovanyapensky servis aj niektoryntitelom a to
hlavne v oblasti integracie, zaSkolactva a prevekdminality.
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Formou prednaSok a besied boli Studentom sprosivedlé informacie arady v oblasti
prevencie AIDS, v oblasti trestno-pravnej zodpowstin toxikomanie, Sikanovania, obchodu
sTud'mi a uplatnenia sa v profesionalnej armade a uptaénsa na trhu préce.

Aktuélne informacie z réznych oblasti nact@dBtudenti aj na nastenke. Tu mali¢pe
celého Skolského roka k dispozicii aj adresy afdelge ¢isla linky dbvery, poradenskych
vychovnych a preventivnych zariadeni a pod.

3. Monitoring vychovnych a vzdelavacich problémov

V priebehu Skolského roka sa vyskytlo nidavychovnych a vzdelavacich problémov. Boli
to hlavne problémy so spravanim sa Studentodi gebe, ale aj W pedagdégom, ®&enie
Skolského majetku, mierne prejavy Sikanovania, dkmvne problémy s prospechom
a dochadzkou na vyovanie. VSetky priestupky boli zaznamenané v tiyetirknihach a rodia
boli o nich informovani. Osveéda sa metdda rieSenia problémov na urovni riddigchovny
poradca, triedny ditel, rodic a Ziak. O nedostatoom prospechu a spravani boli ré&di
informovani pisomne poStotp potvrdzovali podpisom. Taktiez mali moztriaeformova’ sa
o svojich dé€och pa@as triednych schodzi ZRS agas konzultanych hodin. Pri hodnoteni sa
postupovalo poith Metodického usmerneni&al5/2006. Zaskolactvo sme rieSili pohovorom
triednych @itel'ov s rodémi a znizenymi znamkami so spravania. ZaSkolactstudentov, ktori
neukorili povinnu Skolskd dochadzku, sme riesili aj hidise na socialny Urad .V tejto oblasti
sme vyuZzili aj spolupracu s Diagnostickym Ustavotirietavskej Litke, kde sme mali aj napriek
dobrej spolupraci s matkou umiestnenua Studentkéhmva@nika.

V tomto Skolskom roku sme nezaznamenali deSkyskyt alkoholu a inych drog. Potvrdil
nam to aj marcovy protidrogovy zasah policie podeveém p. Haranta.

Paas celého Skolského roka bol dbsledne dodrziavaskore ¢.377/2004 o ochrane
nefagiarov a zdkaz féenia v celom objekte Skoly.

Pri opakovanych poruchach spravania bola aigkt rodtom odpordena néavsteva ich
dietata u psycholégaio v mnohych pripadoch odmietli vytiZi

Ako efektivny spdsob predchadzania, monitongvaa rieSenia vychovnych a vzdelavacich
problémov sa osveda metdda individualnych pohovorov so Studentngrednasky a besedy
s externymi prednasdtai.

4. Spolupraca so zamestnancami Skoly

Spolupraca so zamestnancami 3Skoly sa oprotiulosti zlepSila. NajefektivnejSia bola
spolupraca s riaditkou Skoly, s ktorou bola rieSenacgina zavaznejSich problémov tykajucich
sa hlavne integracie, zaSkolactva a prospechu.uppala so zastupcami Skoly bola zamerana
hlavhe na vytvorenie priestoru na prednasky, besaeg@pd. Efektivnha bola aj spolupraca
s triednymi «itel'mi, ktor4 bola zamerana hlavne na monitorovanidesitov prvého rénika,
rieSenie vychovnych a vzdeldvacich problémov, riesenedzZiudskych vZahov, zaskolactva
a prejavov Sikanovania. D6sledne bola dodrZiavarr@amovacia povinngsobci v pripadoch
zanedbdavania povinnej Skolskej dochadzky.

TaktieZ bola rozvinuta spoluprdca Skoly a deaanladeze. Vychovéavatelia pravidelne
informovali o problémovych Ziakoch, organizovaliltéune podujatia a besedy zamerané na
prevenciu sociélno-patologickych javov a pod.

Zamestnanci Skoly boli individualne informavao problémovych Ziakoch a o forméach
pristupu k nim. Na pedagogickych radach bol vytagrepriestor na informovanie
pedagogickych pracovnikov o aktualnych problémoalovankach v tejto oblasti.

5. Spolupraca s organizaciami mimo Skoly

Efektivita prevencie socialno-patologickychvga spcivala aj v spolupraci s roznymi
organizaciami ako:
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Zilinsky samospravny kraj — stretnutia vychovnycbrgicov, zabezgevanie réznych
materialov

Metodicko-pedagogické centrum v Banskej Bystricicyklické vzdelavanie vychovnych
poradcov

Pedagogicko-psychologicka potead spolupraca pri zabezfmvani vySetreni, konzultacii,
dotaznikovy prieskum

Urady prace socialnych veci a rodiny - informacienmotnej nadzi, spolupraca pri rieseni
zaSkolactva

Krajské riaditéstvo policajného zboru -odbor prevencie kriminalityadeze — besedy
a prednasky o trestno-pravnej zodpovednosti a dioga p. Marek, p. Vinkova, p.
Marertakova

Centrum prevencie a pomoci DAFNE — besedy o obckddémi — p. HurtoSova

In&titut vzdelavania — prednaska o vysokych SkokgehSindlerova

Diagnostické centrum v Lietavskej &Ke — navSteva centra, prednaska a beseda, sp@uprac
pri umiestneni Studentky v centre — p. Manikova

Profesiondlna armada — beseda o mozZnostiach upiatrea v profesionalnej armade,
Sportové podujatia

LPP — beseda na tému prevencie AIDS Rehak

Policajny zbor - protidrogové oddelenie — protidyeg zasah pod vedenim p. Haranta

Analyza materialnych podmienok

Materidlne podmienky vychovnej poradkynensidobrej Urovni. Vychovna poradiey ma

k dispozicii samostatny kabinet vybaveny nabytkopnéitacom, tlaiarmou, internetom
a odbornou literatirowo vo ve’kej miere zefektiiuje jej pracu. Vhodné odbornd literatara sa
vo v&sej miere nachadza aj v Skolskej kniznici.

Oproti minulému roku je kabinet vybaveny aJar&nou pohovkou, ktord sprijamje

atmosféru p&as pohovorov.

7. Analyza vzdelavania vychovného poradcu

pravidelnd dag’ na stretnutiach vychovnych poradcov organizovangdhorom Skolstva
Zilinského samospravneho kraja,

absolvovanie cyklického vzdelavania ,Rozvoj profesility vychovného poradcu
a koordinatora prevencie” organizovaného Metodipkdagogickym centrom v Banskej
Bystrici,

systematické Studium a vyuzivanie metodickych nitar a usmerneni.

. Navrhnuté opatrenia na zlepSenie prace

pri tvorbe planu prace vychovného poradcd’alaj vychadzé z hlavnych udloh planu prace
Skoly a riadf’ sa novym Skolskym zakonom,

riadit’ sa odporéaniami Zilinského samospravneho kraja pre 3k.rdd822009,

zlep&t spolupracu so ZRS, radou Skoly a predmetovymi k@mii,

eSte vo vySSej miere dbana zvySenie pravneho vedomia Ziakov, kariérovéagemstvo
a prevenciu pred nezamestnaimsabsolventov Skoly,

zintenzivni’ spolupracu s KPPP av pripade potreby so Speaiingedagogickymi
porachami,

vyhradava a dohliadnti na rozvijanie talentu nadanych Ziakov,

vo zvySenej miere vyuZivapriestor na pedagogickych radach na zlepSenieugpde so
zamestnancami Skoly,

zabezpé&it odborné predndsSky pre zamestnancov 3Skoly z oblasgstno-pravnej
zodpovednosti,
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zintenzivni’ spolupracu s rodini,

dohliadnw’ na efektivnu spoluprdcu na urovni triednyitel’ a rodé s cidom zlepSenia
prospechu, spravania sa Studentov a dochadzkyaly, slosiahnt zvySenie zaujmu rodiov

0 svoje di€a a o Skolu,

zefektivnt’ spolupracu s lekarmi, dodrzigv@videnciu Ziakov, ktori zanedbavaju povinnu
Skolsku dochadzku a realizavaznamovaciu povinngs

Zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora preveugie:

V Skolskom roku 2007/2008 bdtreventivny program Skoly primarne zamerany na v3etkych
Ziakov Skoly a sekundarne na pedagogickych zamestna Pri jeho plneni sa postupovalo
pod’a vypracovaného rdmcového preventivneho planu Sktayy bol zamerany na:

zdravy vyvin mladeze, podporu fyzického a duSevrétravia, aktivne vyuzivanie ioého
¢asu, prevenciu a rieSenie socialno-patologickyehya kriminality,

prevenciu drogovych zavislosti, dania a alkoholizmu,

prevenciu zavislosti na kultoch a sektach,

prevenciu patologického hfstva,

prevenciu nasilia a sexualneho zneuZzivania detikolaéh a rodinach, prevenciu
obchodovania Bud’mi, prevenciu a rieSenie Sikanovania,

prehlbovanie poznatkov a pravneho vedomia pedag@diakov d’udskych pravach
a hodnotéch,

prevenciu prejavov rasizmu, xenofébie, antisemitizanostatnych prejavov intolerancie
a diskriminécie,

prevenciu, ¥asnu eliminaciu a rieSenie porich spravania sapdva,

spolupracu s rodinou a vychovnymi a preventivnyamiadeniami.

Ciele a ulohy boli rozpracované do jednotlivych faesv, no aktivity sa prispdsobovali
aktuélnej situécii.

podpora dusSevného a telesného zdravia — organiBaralympiady, zapojenie sa daid
nezabudiek,

spolupraca s Uniou nevidiacich Slovenska -Bieldgikas,

U¢ag’ na JaSidielni — krajina Harmonie, podpora prodoetdo citenia,

U¢ag’ na medzinarodnej sazi zachranérov v prvej pomaoci,

Gcag’ na akcii Jablko na podporu zdravého Zivotnéhai&wyZzivy,

podpora telesného zdravia — Skolské kolo a submégie kolo Kalokagatie,

uskut@nenie rozhlasovych relacii zameranych na wolnie tolerancie, antisemitizmu,
antirasizmu, antifaSizmu,

obozndmenie Ziakov s antidiskrimiimym zakonom formou prednédSok na triednickych
hodinéach,

v spolupréaci s aianskym zdruzeninClovek v ohrozeni premietnutie kratkych filmov na
triednickych hodinach na témy drogova zavisJadbchod s bielym méasom, rasizmus,
besedy s preventistami na téfiudskych prav a socialno-patologickych javov , taxiianie

a Sikanovania,

ucag’ na Zilinskych doch zdravia,

navsteva Diagnostického centra v Lietavskejkd]

Ucag’ na projekte ,, Ukaz mi cestu , v spolupraci s Narod spolénog’ou pre prevenciu
kriminality, trestné pravo a sudnictvo,

formou triednickych hodin monitorovanie doméacehosilig poskytovanie informacii
s oblasti Z&dkona o rodin&36/2005 Z.z. a ndsledné zabemmge besedy s odbornikom —
preventistom,

U¢ag’ na Sportovych podujatiach,

siWazny maraton v aerobiku Biele srdce,

zapojenie sa do celoslovenskej kampéeevené stuzky,
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Ucag’ na besede o AIDS, zodpovedtidssexualnemu Zivotu,

organiz&na vypomoc Ziakom Speciélnej zakladnej Skoly JA&sjaka v Ziline,
zameriavanie sa na prevenciu rizikového spravamiana hodinach etickej vychovy,
naboZenskej vychovy , slanskej nduky a anatomie,

zameriavanie sa na prevenciu rasizmu a antisemitimen hodindch dejepisu adinskej
nauky, monitorovanie nezZiaduceho spravania v tejiasti s naslednymi pohovormi so
Ziakmi a rod¢mi,

spolupraca s Uradom préace, socialnych veci a rodistylasti zaskolactva,

besedy s prislusnikmi KR PZ SR a Zelénej policie SR v Ziline,

zabezpeéenie aktivit v boji proti fajeniu a alkoholizmu, vyzdoba Skoly i, uskénenie
opatreni pri pouZiti alkoholu v Skole, konzultédsieodEmi, vychovné opatrenia,

neustale upla@bvanie zakona o ochrane nefajov ¢.377/2004 Z.z.,

monitorovanie prejavov nasilia v Skole, uskirtenie opatreni,

zorganizovanie besedy s pracakuiu s DAFNE o organizovanom obchodelugmi,
doméacom nasili,

posiliovanie prosocialneho spravania k romskym spalanbm, uskuténenie primeranych
opatreni — individualne pohovory so Ziakmi,

Gcag’ na aktivitach pri prilezitosti ia Zeme a Svetovéhaid vody, @as’ na Ekotopfilme,
Envirofilme, participacia na Uprave arealu Skoly,

exkurzia Ziakov do Oswig€imu,

formou prednasok na schddzach ZRS zvySovanie pnéwedomia rodiov v oblasti zakona
o rodine, antidiskrimingného zékona a pod..

Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradestva a prevencie:

Zilinsky samospravny kraj — $kolenia, metodické ety

Pedagogicko-psychologicka potd Zilina — spolupraca pri zabezpwani vySetreni
a konzultacii, prednasky

Urad prace socialnych veci arodiny Zilina —infome4do hmotnej nudzi, spolupraca pri
rieSeni zaskolactva

KR PZ SR, Zelezwna policia SR Zilina — prednasky a besedy o Sikanwurestno-pravnej
zodpovednosti, besedy s protidrogovou tematikou

Narodna spoknog’ pre prevenciu kriminality, trestné pravo a stdric¥ilina — &ag’ na
projekte “Ukaz mi cestu”

Obkgianske zdruZeni€lovek v ohrozeni — materialne zabesmeie

Gymnéazium sv. Frantiska z Assisi ZilinaCervené stuzky

Centrum prevencie a pomoci DAFNE Zilina — besedé®chodovani $udmi

Nadécia Krajina harmonie <&@g’ Ziakov na JaSidielni

UIPS — beseda o vysokych 3kolach, moZnosti pripraitidia na VS, zabezfmmie
informatnych materialov

Diagnostické centrum Lietavska &km - p.Manikova — néavSteva centra, prehliadka
a prednaska

Unia nevidiacich Slovenska — Biela pastelka

MC Nezabudka

Armada SR — moZnosti uplatnenia sa v profesion&@mapde

Specialna pedagogicka potadv Namestove — konzultacia s tyflopédom

SPP Zilina — odborné konzultacie

Liga za duSevné zdravie
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentécie:

» prezentacia Skoly a jej aktivit mavw.szshlbokaza.edu.sk/

» prezent4cia Skoly prostrednictvom datavideoprojekpatas Dni otvorenych dveri,

» prezenticia Skoly prostrednictvom datavideoprojekioramci prezentacie strednych Skol
Zilinského regiénu — Stredoskolak 2007 v Dome méghv Ziline, a na burze informacii
v Povazskej Bystrici,

= informané materidly o Studijnych odboroch SZS Zilina ohgate profil absolventa,
kritéria prijimacich skusok, poZiadavky na zdrayodtav pre prijimacie konanie,

» prezentacia Skoly v regionélnej televizii Patriot,

= ¢lanky uverejnené v miestnych periodikach o aktohit& oblasti vzdelavania, Sportu a inegj
mimoSkolskeginnosti.

Spolupréaca Skoly s rodémi:

Uskut@nuje sa prostrednictvom komunikacie triedny¢heliov a ostatnych pedagogickych
zamestnancov Skoly a Domova mladeZe natovdkych zdruzeniach, ktoré sa konajtikyat za
Skolsky rok, v rdmci individudlnych stretnuti ssttnymi witel'mi, s vychovnou poradkypu
alebo na arovni vedenia Skoly pri rieSeni vychovngooblémov.

Ve'kacad rodicov neprejavuje gakavanu aktivnudag’ na Zivote a chode Skoly.

Skola spolupracuje s rédii prostrednictvom Rodovskej rady, ktorl tvoria zastupcovia
rodi¢ov z 21 tried. Jej ulohou je pomd&haprostredkové informacie medzi vedenim Skoly a
jednotlivymi triedami. Spolupraca sa usktitoje predovSetkym na Urovni rieSenia vychovno-
vzdeldvacich problémov svojich deti, na Urovni fic@avania aktivit organizovanych Skolou pre
Ziakov: imatrikulacia, Mikulas, olympiady, exkigz vylety a pod.

Cag’ finanénych prostriedkov rodovského zdruzenia sa vyuziva na nakup didaktickej
techniky a debnych pomdécok zacélom skvalitnenia vychovno-vzdeldvacieho procesditps
s prisluSenstvom,  prispevok na vybudovanie pldfovéniriska, zariadenie spd@enskej
miestnosti a pod.

Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

a) spolupraca skoly s vonkajSimi partnermi

= aktivna spolupraca s Ligou za duSevné zdravidamantnej zbierke ,, D& Nezabudiek”,

= (¢ag’ ziakov na prehliadke a®&d¢i dobrovdnych hasiov a profesionalnych hasv pri
prileZitosti Dha Floriana — patréna hésw,

= aktivna spolupraca s mimovladnou organizaciou lpgati rakovine Slovenskej republiky
pri organizovani , Ba narcisov “ v meste Zilina , ktory sa konal 11008,

= aktivna spolupraca s mestom Zilina pri organizatinskych dni zdravia. Ziaci jednotlivych
odborov sa prezentovali: poskytovanim klasickej &ias ukdZkami prvej pomoci, meranim
tlaku krvi, meranim plochej nohy, edukéciou o ooéinzdravi,

= aktivna spolupraca s @banskym zdruzenim Natu— Pomoc déom v krize, pre tyrané,
zneuzivané a zanedbavané deti pri zbierke , Dstutéia“,

= aktivna spolupraca s @Banskym zdruzenim Usmev ako dar, ktoré zorganizoval
celoslovensku zbierku , 1 dgismevu®,

= spolupréaca s Uniou nevidiacich a slabozrakych Siske,

* (¢ag’ na charitativnej akcii Dobry anjel - pomdad'om s onkologickym ochorenim a ich
rodinam,

* (¢ag na akcii Jablko na podporu zdravého Zivotnéhaiswy?zivy,
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pomoc Ziakov SZS pri organizovani vigného posedenia a besiedky v Specialne;j
zékladnej Skole J. Vojtassaka,

pomoc Zziakov SZS pri organizovani@dZeme v Specialnej zakladnej Skole J. Vojta3saka,
U¢ag’ ziakov na akcii Unie nevidiacich Slovenska -Bip&stelka,

U¢ag’ na celoslovenskej zbierk®akujem , Ze si mama“, ktortha 9.5.2008 zorganizovalo
oktianske zdruzenie Unia materskych center,

aktivna spolupraca pri organizacii akcielMpre mamu — pri prileZitostiiia matiek,

aktivna spolupraca s MSK Zilina, kde Ziaci Skolyskytovali predlekarsku prvi pomoc na
futbalovych zapasoch na vybranych ihriskach,

U¢ag’ ziakov na darcovstve krvi , Studentska kvapka‘krv

spolutag’ Ziatok ako figurantov v medzinarodnejtsizi posadok zachrannych zdravotnych
sluZieb ,Z&chrana 2007“ organizovanej Rescure asysie a pridalSich akciach Rescue
systému,

spolutas’ Ziakok ako hostesiek na kongrese Sgalusti Urgentnej mediciny a mediciny
katastrof,

aktivna @ag’ pri organizacii detskej olympiady pri prilezitoMiDD, ktora sa konala pod
zasStitou poslancov mestského zastupite,

spolupraca s Regionadlnym uUradom Verejného zdrastytniv projekte ,  Sledovanie
vyZzivového stavu dospelej populacie obyvVatea SR,

aktivna spolupraca s mestom Zilina pri organiz&téiromestskych slavnosti, na ktorych sa
Ziaci jednotlivych odborov prezentovali: poskytoim klasickej masaze, ukazkami prvej
pomoci, meranim tlaku krvi, meranim plochej noljulkéciou o oralnom zdravi.

spolupraca odboru zubny technik so Skoliacim cemttNFODENT, s firmou VITA,
ALBAKO, BREDENT, EUDENT, MkM SYSTEM,

aktivna @ag’ Mgr. Milady Varhanikovej z&astnila na prednaske Humor — komuika
prostriedok v praci sestry,

U¢ag’ na akcii - Krajina harménie JaSitia.

Géas’ v kultirnych programoch

U¢ag’ v kultirnom programe pri prilezitosti Zilinskycidzdravia,

vystlpenie na mestskych viamych slavnostiach s betlehemskou hrou,

divadelné predstavenie ,, Matka“ pre zamestnancdiakov Skoly pri prileZitosti ukamnia
kalendarneho roka 2007,

kultdrne vystupenie pri prilezitostiia RZP,

kultdrny program Ziakov SZS pre deti zo Speciadf®ja Specialnej MS Vojtassaka,
kultdrne vystapenie pri prileZitostiia otvorenych dveri na SZS Zilina,

kultdrne vystupenie pri prilezitosti Staromestskgtivnosti.

olympiady, siraze

reprezentacia Skoly Ziakom odboru zubny technik edmmarodnej siazi v Prahe:
»,Kovokeramika“ ,

Gcag’ Ziatky na stdiazi ,Doma v Eurdpe”, ktord bola zamerana na zvySemirépskeho
povedomia medzi mladynfiud’mi,

kolské kolo XXX. rénika S,

U¢ag’ Ziatky v Skolskom a obvodnom kolet@aZe : ,Priatéske kraje v zjednotenej Eurdpe*,
Uc¢ag’ Ziatky v krajskom kole literarno-vytvarnej &ave: ,, M6j Sportovy idol*,
reprezentécia Skoly Ziakom v krajskom kolézste: ,, Mlady Slovak®,

Ucag’ Ziatky v okresnom kole Olympiady v anglickom jazyku,

U¢ag’ ziakov na vedomostnej &aizi o historii Ziliny na Staromestskych slavnostiac
KEMP 2008 — vojensko-brannat'si o najzdatnejsiu 3kolu v Zilinskom kraji,
reprezentécia Skoly v okresnom kolé¢afe : Hviezdoslavov Kubin,

reprezentacia $koly v okresnom koléate : Stlrovo pero,

reprezentacia Skoly v okresnom koleafe : Stirov Zvolen,
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= (¢ag Ziakov na Majstrovstvach SS vo volejbale,

= (¢ag Ziakov na Majstrovstvach SS vo futbale,

* (¢ag Ziakov na regionalnom kole Kalokagatie,

» (¢ag Ziakov na akcii Beh olympijskéhaid,

» 1. ranik sifrazného maratonu v aerobiku na@s Florence Nightingalovej
» Biele srdce”,

» organizacia Paralympiady 2007 —tade, ktord sa nesie v duchu humanneho pristupu,
emocionalnej podpory a nadvizovania novych pistiev s démi zo Speciélnej ZS a
$pecialnej MS Vojtasdaka,

= 3portovy dé pre Ziakov SZS.

» sraz , Matematicky klokan “,

» (¢ag Ziakov na chemickej olympiade,

= 3kolské kolo Byronovho pamatnika,

= 3kolské kolo olympiady v nemeckom jazyku.

d) besedy, prednésky, vystavy, exkurzie, vylety

= exkurzia do Oswietimu pre Ziakov 2. rénikov,

= Ziaci prvych r@nikov sa ztastnili besedy ,, S tebou o tebe*,

=V rdmci prevencie xenofébie a antisemitizmu saiza¢astnili akcie , Vagon “,

» literarno —historicka exkurzia v Matici Slovenskéartin,

»= navsteva Envirofilmu 2007,

= exkurzia odboru MAS v Rajeckych Tepliciach, odb&DA Hospic Trerin, exkurzia
odboru ORT a DFT v Kovévej,

» historicka exkurzia na hrade Stn®,

» zapojenie sa do kampadervené stuzky v rdmci Svetovéhadboja proti AIDS 1.12.2007.

e) iné aktivity

= imatrikulatna slavnos,

= stuzkova slavnas

= Den otvorenych dveri,

= rozli¢ka s maturantmi,

» navstevy divadelnych predstaveni a koncertov.

Skolsky ¢asopis:

Casopis z&al vychadzé v januéari 2008 a je pokravated’om asopisu Elan, ktory na $kole
vychadzal v predchadzajlcich obdobia€lasopis ma 24 stran, umaje Ziakom prezentova
vlastnua tvorbu, zameriava sa na problematiku jddych mesiacov, Zivot Skoly, vlastna tvorbu
Ziakov a edukéciu Ziakov v zdravotnickej problekeatCasopis dofiaju viastné ilustracie
Ziakov, fotografie a obrazky z internetu.

Redaknd radu tvoria Ziaci Skoly pod odbornym vedenim rMgarie Korbelovej. Dve
Ziacky sa z@astnili Zurnalistického workshopu s nazvom ,Barnduny syndikat novinarov*.

Cinnost Ziackej Skolskej rady:

Ziacka Skolska rada, tvorena dénmi, reprezentuje Ziakov SZS a zastupuje ictinzgwo
vztahu k riaditéke a vedeniu Skoly.

Ziacka rada sa vyjadrovala k podstatnym otdzka navrhom, ktoré suviseli s vychovno-
vzdeldvacim procesom, potiida sa na tvorbe a dodrZiavani Skolského poriagkaavala
navrhy na mimoskolské podujatia, iniciovala navnlayzvySovanie kultary prostredia a iné.
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16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 200 7/2008

P.¢. | Nazov projektu Vyhlasovatd’ | Struéna charakteristika Faza
projektu projektu
1. Implementacia formativnejdMS SR Projekt je zamerany naeprijaty
hodnotenia do vytby rozvijanie pozitivne|
odbornych predmetov psychosocialnej klimy
v triede. Vedie ziako
k samostatnému
hodnoteniu tenia sa
sebahodnoteniu, ktoré |e
jednym z ciéov vychovy
a vzdelavania
deklarovanych v Miléniu
2. UkaZzme im spravnu cestu ZSK Revitalizacia posihe | ukoreny
3. Spolu to dokazeme ZSK Revitalizacia ihriska rijety
4, Odborné mobilné jazykoyéMS SR g Projekt je zamerany naneprijaty
laborat6rium pri SZS v Ziline| ZSK zvySenie motivacie|
efektivnosti vydby CJ
prostrednictvom
modernych foriem
komunikacie.
5. Kariérové poradenstvi K.A.B.A Kariérne poradeaspre| ukorceny
Ziakov SS
6. Bezplatny realizovany
internet, pditace a ich
INFOVEK - otvorena Skola MS SR | spristupnenie pre
Studentov, pedagdgov a
rodicov
7. S tebou o tebe Procter vychovno-vzdelavaci realizovany
+Gamble program ukeny
diewatam, zamerany na
osobnu hygienu
8. Kazdodenny on-line pristygMS SR Projekt je zamerany naeprijaty
k novym informéciam skvalitnenie
a poznatkom prostrednictvom a modernizéciu
multimedialnej Studovne vychovno-vzdelavacieho
v naSom domove mladeze procesu v DM
prostrednictvom
modernych IKT.
9. Aerobik a jeho vSehoctiu ZSK Skvalitnenie réznorodychukonieny

aerobikovych¢éinnosti nal
hodinach TEV,
v kraZkovej ¢innosti a ng
Sportovych akciact

venovanym aerobiku.

Poznamka: Faza projektu — prijaty, neprijaty, igalany, ukoteny.
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

V Skolskom roku 2007/2008 v nasej Skole nebola wgkw inSpetna c¢innog’ Statnou Skolskou
inSpekciou.

18. UDAJE _ O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

Kapacita Skoly (pocet Ziakov): 550

Naplnenog’ (%): 99,27

Iné sikasti Skoly: vlastni (V) - nevlastni (N)

Telocvicha V

Ihrisko \%

Tenisové kurty N

Plavare N

Posihovia V

Sauna N

Satne V

Dielne N

Jazykova tehna N

Ucehna informatiky Vv

Odborné debne pre vytovanie: zaklady oSetrovania a asistencie
prva pomoc

anatémia a fyziolégia

zubné laboratéria

cvi¢na kuchya pre odbor asistent vyZzivy
ortopedicka protetika

multimedidlna gema

masaze

fyzika

chémia

19. CIE: KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Definicia cid’a (jednoznany, meratd’ny, realisticky, realizovatd’ny a terminovany):

V koncepnom a strategickom zadmere bofaZisko rozvoja Skoly poloZzené na kvalite
odbornej pripravy a filozofie celoZivotného vzdelaia witelov a Ziakov za &elom zvySenia
adaptability pracovnej sily na trhu prace u nagakirangi.

Vychovno-vzdelavacie ciele boli orientovareé rmzvoj osobnosti a profesionalneho profilu
budiceho zdravotnickeho zamestnanca prostrednictimmovania etického a humanneho
pristupu kK’'udom.

Skola je orientovana na monotypné StudijdBéony s nadregionélnym pdsobenin, dava
predpoklad pre zvySenie zaujmu uchadza o Studium zdravotnickeho vzdelavania.
V 8kolskom roku 2007/2008 bol zaradeny do sietdySkovy Studijny odbor zo skupiny tzv.
monotypnych odborovpdbor asistent vyzivy Je to vyznamny Uspech v plneni kongggh
zamerov Skoly.

21



Vyhodnotenie plnenia ci€a:
Pedagogicko-organiz&né oblag’

* Odborno-metodickdinnog’ sme zabezgevali cez metodické Utvary .

= Skola ma vypracovany jednotny systém hodnotenioxiaVzhadom na Specifika
zdravotnickeho Skolstva, jeho zloZiek vSeobecrmlornej, su vypracované podrobné
kritéria a hodnotiace Skaly jednotlivymi predmetmiykomisiami a samostatnymi
metodickymi Utvarmi poth odborov Studia, ktoré zdruzuju viaceryeiterov. V hodnoteni
Ziakov maju rovnocenné postavenie zloZky vykonopéstojova vo veahu k profilu
zdravotnickeho zamestnanca. Ziaci musia absotvoaimalne 90 % praktického
vyucovania.

= Podporovali sme systém spoluprace veducich jeggoll Usekov a odborov, vyzadovali
sme presnu organigal a metodick®innog’, posilnili sme ich kontrolné pravomoci a
zodpovednas

» Podporovali sme vSetky snahy olabanie novych progresivnych wWavacich a
organiz&no-metodickych postupov (vo vychove a vzdelavangZzmos 30 % Upravy
Studijného obsahu, problémové a projektovécayanie ITV)

= VyuZzivali sme systém vnutornej kontroly, jeho reatiiou sme zabezgié plnenie uloh.

» Podporovali sme rozvoj digitdlnej gramotnosti peitpay a Ziakov — efektivne vyuZzivanie
pocitacovej siete pre Ziakov a spristupnili sme ju pedggogickych zamestnancov.

= Aktualizovali sme dohody pdd podmienok praxe a potrieb Skoly pre &ju a nécvik
intelektuélnych, manuélnych a socialnychémsti v prirodzenych podmienkach.

» Nadvéazovali sme na dosiahnutl Unbvéatel'skej a informanej gramotnosti. UmoZnili sme
Ziakom pristup ku vSetkym inforriaym zdrojom. Vo vytbe sme rozvijali schopnis
Ziakov vyuzivd rézne zdroje informacii a samostatnej prace siméziami.

Vychovno-vzdelavaci proces

Ciele v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu splnené. Cely vychovno-vzdelavaci
proces bol zamerany na ciele va’atau k profilu absolventov v oblasti rozvoja a nadfiutia
intelektualnych, manuéalnych a socialnych kompéterre vykon zdravotnickej profesie.

Kvalita vywby patri k rozhodujiucim oblastiam a kritériam ktal§koly. Vyuwovaci proces
prebieha v internych a externych podmienkach. bezaovany v spolupraci s partnermi, t.j.
odberatémi tym, Ze dve tretiny vyiby prebiehaju v prirodzenych podmienkach praxe
v Statnych i neStatnych zdravotnickych zariadenrechkaklade zmluvnych vahov.

V Skole sa wytuje poda uéebnych planov a osnov Osnovy pre vSeobecno-vzdelavaciu
zlozku vydava Ministerstvo Skolstva SRalej MS) po dohode s Ministerstvo zdravotnictva SR
(dalej MZ). U¢ebné plany a osnovy odbornych predmetov vydava Rz& dohode s MS SR
Ucebnice a tebné texty vSeobecno-vzdelavacich predmetov peelrsdr zdravotnicke Skoly sa
vydavaju potla zoznamu MS po dohode s MZebnice a tebné texty odbornych predmetov
pre tieto Skoly vydavaju pdd zoznamu MZ.

Witelia naSej Skoly su autormi a spoluautormi i mtmavat&mi viacerych celoStatne
vydanych @ebnic pre stredné zdravotnicke Skoly.

Podiéat’ sa na inovacii a tvorbec¢ebnych textov bolo a bude dialej K'G¢ovy prvok
v koncegnom zamere Skoly v Gsili o kvalitu vychovno-vzdeléieho procesu.

Vytvorili sme podmienky pre rozvojkontinualneho vzdelavania @itePov. Pre rozvoj
osobnostnych a profesijnych kompetencii pedagégrme vyuZili formélne (inStitucionélne)
a neformalne (neinstitucionélne) prileZitosti. Patky su uvddzané do v§ovacieho procesu.
V ramci autonémneho rozvoja Skoly smerom ku kealiychovno-vydovacieho procesu vo
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vnutri 3koly sa osvedli vzajomné hospitacie, otvorené hodiny, vzdeldgaseminare. Skolu
vnimame tak, Ze je miestondania sa nielen Ziakov, ale ajitel'ov a spatne. Poskytuje kvalitu
sluzieb klientom Ziakom a nasledne klientom pacient

= Do vychovno-vzdelavacieho procesu sme dakali exkurzie anavstevy kulturno-
historickych stredisk, technickych a zdravotnickgehiadeni.

= Doplnali a inovovali sme fond knih v $kolskej kniznici.

= Na kultdru Skoly a vysledky vychovno-vzdelavaciepmcesu v nemalej miere vplyvala
pekna vyzdoba Skoly a domova mladeze.

Personalna oblag

Ciele v personalnej oblasti zabeagé pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci. Na
vyuébu odbornych predmetov su kladené Specifické pleXigy, ktoré zabezpaje Skola
odbornikmi z praxe na kratSi Gvazok. Pre kariéraaypsobnostny rast pedagogickych
i nepedagogickych zamestnancov sme vytvorili podikyena d'alSie vzdelavanie. Osobitnu
pozornog sme venovali zdnajucim pedagégom na zéklade projektu ich uvadzdoi praxe.
Prijali sme novych ¢&itelov vSeobecno-vzdelavacich predmetov (Mgr. SkukalkoMgr.
Zelonkovd). Interpersonélne fiahy boli vytvarané na zéklade delegovania pravomoci
zodpovednosti a dovery. Pravomoci a kompetencipretbzdelené v kontexte organin&ho
poriadku vzliadom na narmog’ riadenia troch organizaych jednotiek.

Oblast’ spoluprace so zariadeniami a organizaciami

Poslanim zdravotnickej Skoly je vychévazodpovednych, celoZivotne vzdelavajucich sa
a eticky konajucich absolventov v sulade s profiladravotnickeho zamestnanca. Tentd’ cie
nadhame v spolupraci so stavovskymi organizaciami, neamhi — buducimi odberatei
arodtmi. Osvedila sa ndm komunikdcia smerom klgeym prijemcom zdravotnickych
sluZieb. Predmetom komunikécie Skoly s verefpasboli konkrétne zdravotnicke sluzby
a eduké&né aktivity na inych Skolach i v styku s laickouej@os’ou.

Oblast’ materialno-technicka

» Bola dokorena rekonstrukcia vymennikovej stanice.

» Uskutainila sa oprava socialnych zariadeni v Skole.

» Uskutainila sa vymena okien Skoly.

= Zaviedol sa centralnyl’licovy systém.

= Doplnili sme didakticki techniku a vyavacie pomécky pre odborni aj vSeobecno-
vzdeldvaciu zloZku vytovania.

» Pokraovali sme v trende skrédvania estetickej Urovne priestorov Skoly a DM.

» Uskutanila sa vymena popraskanych skiel za plastové gkskolskej jedalni.

* Bol zakupeny robot a chladiaca siaipre Skolsku jedabe

= V DM bola dokortené rekonstrukcia plochej strechy.

* V domove mladeZe boli urobené opravy schodov, vyarakien oprava socialnych zariadeni,
oprava v¥ahu v rozsahu dostupnych firteaych prostriedkov.
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20. SWOT ANALYZA

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky Skoly:

Tradicia zdravotnickeho Skolstva, pozicia SkaBniZzovanie

Vv jej historickom a stasnom kontexte.

populeného prirastky
v spolanosti. Pokles uchadzav o Stadium ng
pomaturitnych formach (odliv na VS).

Sag’ou Skoly je domov mladeze, Skols
jedéler, ma vlastnu telocviu a Sportovy area

k&inartné nedocenenie zamestnancov v rez
.Skolstva a zdravotnictva.

prte

Zilina ma vyznamnu geografickl polohuDvojkorajnos’

Vregibne ZSK je vEa zdravotnickych
socialnych zariadeni a kufyrg/ich stredisk, pr
mMoZno$ umiestnenia uchadzav.

riadenia SZS: MZ SR
zodpoveda za odbornbgnarodno-strategick
bzaujem aby nenastal kolaps v zastuy
jednotlivych kategorii zdravotnickyg
zamestnancov pri poskytovani zdravotnick
sluzieb obyvatéstvu), VUC je spravcom
majetku a finadnych zdrojov (obmedzen
moZznosti na kapitalové vydavky pre firiae
nara:né Studijné odbory).

eni

ch

Zabehnuta organizad Struktara a furiné
poradné organy riaditky Skoly.

Skoly a jej stasti.

Materidlne a moralne opotrebovanie bud@vy

Rozvijanie kontaktov s inStittcian
a verejnosou VvV zaujme propagacie filozof
zdravia a realizacia aktivit na podporu zdravj

nKontraproduktivne  spravanie
estavovskych organizacii
adborov odborného vzdelavania za cq
nesuladu s potrebami praxe.

niektory|

Ch

pre zachovavagnie

ENuU

Spolupraca so stavovskymi organizaciami.

Absenaidomikov — ditelov Studijnych
odborov AV, ORT, MAS vo wuahu
k potrebam Skoly,

Orientacia Skoly na rozvoj monotypny:
Studijnych odborov s nadregionalny
podsobenim pre potreby plnenia zakq
0 zdravotnej starostlivosti.

Nedostatok kontaktov Skoly a pribuzny
rdbornych typov $kél v zahrathi
na

Entuziazmus a odhodlartbgre zmeny,

skusenosti zdravotnickeho Skolstva s tvor
a realizaciou experimentov ano
koncipovanych tebnych programo
a odborov.

Nedostatok ¢ebnic v odbore AV, ORT.
bou
VO

Flexibilita smerom k potrebam praxe, poznanie

problémov a potrieb praxe, uplatnenie
konkurencieschopnés absolventov SZS n
trhu prace v SR, v krajinach EU.

a
a

Prilezitosti:

Rizika:

Zilina patri k mestam Bajdynamickej3in
ekonomicko-technickym, kultdrnym rozvojo
v rAmci Slovenska.

Nepriaznivy demograficky vyvoj obyvdigtva
m

Uplatnenie naSich absolventov na trhu prac
vinych ako zdravotnickych ¢innostiach
(absolventi inych 8kdl nem6Zzu poskytoy
zdravotnicke sluzby).

e\gjsoka narénos’ na Specifické poziadavi
pre odborno$ Witelov na jednotlivg
amonotypné Studijné odbory, ktoré nem
zastupiténog’

hj U

Kurikularna reforma — vytvorenie Skolsky
vzdeldvacich programov pre odbory AV, MA
ORT, ZDA, ZUT, DFT potla aktualnych
potrieb prace azamestnavatee] sféry tak

cliPremena zdravotnickych zariadeni na akc
Spolanosti atym zvySovanie rizika 1
zabezpé&ovanie praxe Vv prirodzenyq
podmienkach v désledku fungovania trhovy

aby bolo kompatibilné s kurikulami v EU p

ove
a

h
ch

renechanizmov (platby, prendjom).

2
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zvySenie prestize zdravotnickeho odborngho
Skolstva.

Zaradenie do siete Skoly nového Studijn¢Rmkles zaujmu mladeze o profegie
odboru pre pomaturitnd formu Stud@dbor | s prosocialnou orientaciou.
zdravotnicky zachranar.

Moznog’ spoluprace s Rescue zachrannyhokles motivacie absolventov  odbd
systémom / poskytnutie priestorov Skoly pmdravotnicky asistent VO vahu
vzdeldvacie aktivity zachranného systémw,obmedzenym kompetencidm a p&déiu
moZno$ materialneho vybavenia a odbornikoautonémie.

z praxe zo strany Rescue systému pre potreby

Skoly.

Projekty — financie z EU. Vyskyt socialno-patologickych javov mladef
- poruchy spravania, zaskolactvo, Sikanovahie,
agresia, agresivita, vandalizmus, alkoholizrpus
ainé drogové zavislosti astym suvisifci
nérast vychovnych problémov.

N
]

Moznog’ akreditacie kurzu PP pre Ziadate
o voditské opravnenie a vattiv .

N&vrhy opatreni na zlepSenie Urovne vychovy a vzdelania:

Strateqgické planovanie

= tvorba kvalitnych Skolskych vzdelavacich programévalej SkVP/, reSpektujlcich
hodnotovy systém, viziu Skoly v sulade s jej pasiaa v spolupréci so Skolskou komunitou,

= tvorba a implementacia SkVP za podpory predkladaigEdosti o NFP v ramci Operaho
programu Vzdelavanie 2007 — 2013,

» Ziados$ o akreditaciu kurzu PP pre Ziadate o vodiské opravnenie a vagiv v zmysle
zakona 578/2004 Z.z. o poskytovaieh zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizéciach,

» vytvorenie pracovnej skupiny, ktor4 bude sledovaetky vyhlasované projekty a granty,
ktoré mozno vyu#iv préci Skoly.

Zamestnanci a ich rozvoj
= vytvorenie kritérii hodnotenia pracovného vykonspolupraci so zamestnancami Skoly,
= vytvaranie podmienok pre rozvoj a vzdelavanie zdanaagov Skol :

- umoziovanie osobnostného a profesijného rastu zamesimamostrednictvom
kontinualneho a karierového vzdelavania, adovz’ahu k ci#om SkVP a z Padiska
uspokojovania potrieb vSetkych zamestnancov,

- venovanie pozornosti &aajucim witel'om a novym pedagégom, vytvaranie podmienok
pre ich osobnostny a profesijny rast,

= stabilizacia pedagogickych zamestnancov vdakim k strategickym zamerom orientacie
Skoly na monotypné Studijné odbory,

» podpora pripravy v oblasti inforriaych a komunik&nych technologii v praciditel'ov,

* umoZneniel’alSieho vzdelavaniatitelov v oblasti cudzich jazykov.

Materialne a finanéné zdroje

= ziskavanie finainych prostriedkov zo $trukturalnych fondov EU,
- rekonStrukcia webovej stranky Skoly,
- vypracovanie systému odovzdavania inform@ciiistyppu na stranku,
- vytvorenie intranetovej Skolskej siete - infokmg server vnutri organizacie, ktory slizi
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ako spolony zdroj informacii ako aj na komunikaciu medzi zstmancami,

- vymena moralne a technicky opotrebovanych PCebuiach IKT,

- spristupnenie internetu pre Studentov prostatdmin d’alSieho terminalu,

- zavedenie elektronickej ziackej knizky,

modernizécia &ebni a priestorov Skoly a DM :

- budovanie a modernizécia odbornyeéehni vo vZahu k monotypnym Studijnym
odborom,

- dobudovanie odbornefebne pre odbor zdravotnicky zachranar v spolug@ci
zachrannym systémom,

- modernizacia¢ebni — vybudovanid’alSej multimedialnej ¢ebne,

- modernizacia zariadenia priestorov Skoly, DM,

- rekonStrukcia strechy Skoly a Skolskej jedalne,

- rekonstrukcia elektrickej inStalacie Skoly a DM,

- vymena okien v priestoroch Skoly,

- dobudovanie interiéru Skoly zahradnym nabytkom,

rekonstrukcia obvodovych pk&dy budovy domova mladeze,

dobudovanie plochy pre viaggiové Sportové vyuZitie,

aktualizacia knizného fondiasopiseckej a kniznej odbornej literatary v Skojskeznici,

zvySovanie kultary organizacie :

- spolupraca so Ziackou radou, spchai Studentov na udrziavani estetickej Urovne
priestorov Skoly, posilnenie principu osobnajEavednosti a nahrady Skody za
poSkodenie majetku Skoly a DM.

Kvalita vyu ¢by

vytvéranie optimalnych pracovnych podmienok predbiy

podporovanie modernych wWovacich stratégii, aktivizujacich viavacich metod,
podporovanie optimalneho vyuZitia didaktickych ntetéa foriem prostrednictvom
efektivnejSieho vyuZivania inforrsiao-komunik&nej techniky,

skvalitnenie vydby prostrednictvom vybudovania a vyuZivania inttaneSkoly -
vypracovanie a spristupnenie prezentacil’pdeK,

upeviovanie pditacovej gramotnosti &itelov prostrednictvom internych Skoleni na pbéde
Skoly,

tvorba internych &ebnych textov pda potrieb jednotlivych odborov,

uplatiovanie Specifik vo vychove a vzdelavani Ziaka sigeami spravania,

podporovanie socializacie Ziaka, jeho osobnostséle@lineho rozvoja a pripravy na osobny,
pracovny a ofiansky Zivot,

acinné rieSenie socialno-patologickych javov mladeze,

vykonavanie opatreni na ochranu pred nezakonnymipanim narkotik a psychotropnych
latok.

Rozvoj socialnej klimy v Skole

podporovanie otvorenej a neformalnej komunikdciedznevzedenim aditel'mi, zaistenie
bezpe&nej, podporujucej a podnetnej klimy, klimy dévery.

Riadenie, manazment Skoly a poradenstvo

uplatiovanie vSeobecne zavaznych predpisov v riadeny Skol

hodnotenie vlastnej riadiacéinnosti v timovej spolupraci.

podpora systému spoluprace veducich jednotliviskkov a odborov, vyZadovanie presnej
organiz&nej a metodickefinnosti, posilnenie ich kontrolnych pravomoci a podednosti
za plnenie cikov SkVP.
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= uplatiovanie nastrojov pracovnej motivacie — stabilizazeanestnancov prostrednictvom
uplatiovania nehmotnej a hmotnej stimulacie, rozvojaobosstného potencialu
predovSetkym prostrednictvom delegovania ako métiepstratégie.

= spolupraca vedenia 3koly so Ziackou radou pri SXfrej cidom je reprezentova
ochraiova’ a zastupovwazaujmy Studentov vo vahu k riaditéke a vedeniu Skoly.

» spolupraca s Radou Skoly smerom k podpore a inic#&mien veducich k neustalemu
zdokondovaniu Skoly.

Spolupraca Skoly s vonkajSimi partnermi

» zapgjanie sa do aktivit vramci Narodného progrgmodpory zdravia a Narodného
programu rozvoja oSetrovdgva.rozvijanie kontaktov s VUC ZSK, MU Zilina, titdciami,
neziskovymi organizaciami a verejosl v zaujme propagéacie filozofie zdravia , realiadc
aktivit na podporu zdravia a Sirenie pozitivnydhudskych hodn6t, tolerancie
k hendikepovanym dem a dospelym

= spolupraca so zdravotnickymi a socialnymi zariag®inv regione.

= spolupraca s firmami, roétni a priat&mi Skoly, ktori st ochotni prispiek rozvoju Skoly.

= spolupraca s policiou a inymi institdciami v oltlaggevencie socialno-patologickych javov
mladeze.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Integrovana skupina Studijnych Ukazovatd’
a u¢ebnych odborov celkovy pocet pocet pocet
pocet Ziakov | zamestnanych| evidovanych
absolventov| d’alSieho Ziakov nezamestnanych
Studia Ziakov k 30. 08.
2008
Ekolb6gia a ochrana prostredia, 51 58 7 44
zdravotnictvo

22. INFQRMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYC HOVY
A VZDELAVANIA

Struéna charakteristika Urovne psychohygienickych podmiaok v Skole:

Je snahou vedenia Skoly vyhavisormam psychohygieny, ktoré su stanovené legislati
V suvislosti s orientaciou Skoly na monotypné ghédodbory méa zostavovanie rozvrhu hodin
na naSej Skole viac Specifik, ktoré #ma komplikuji dodrziavanie zasad psychohygieny
vyucovania.

VSetky Studijné odbory maju ¥ebnom plane vysoky get hodin praktického vyiovania a
cviceni z teoretickych odbornych predmetov, na ktoré Z&ici deleni do skupirti uz
v laboratérnych alebo v prirodzenych podmienkadkre@ vywovania odbornych predmetov su
Ziaci deleni aj na vyiovanie vSeobecno-vzdeldvacich predmetov, napr.ceoviz chémie,
fyziky, informatiky a voliténych predmetov - cudzich jazykov, etickej a nabskepvychovy.
Vznika tak v kazdej triede viac rbéznych deleni, rikghh spajanie v rozvrhu hodin je
komplikované.

DalSou komplikéaciou pri zostavovani rozvrhu hodinrgalizacia praktického vyovania
v zdravotnickych zariadeniach, ktoré su r6zne \edi@od sidla Skoly.
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Niektoré odborné predmety Wuju odbornici z praxe, ktorych poziadavky na &gwvacicas
je nevyhnutné reSpektota

VSetky uvedené skutnosti zapwdinuju predlZovanie vy&ovania.

Napriek uvedenému, sa rozvrh sn&bi,mozno najviac dodrziavazdsady psychohygieny.
Ziaci maju po 5. vytovacej hodine prestavku na obed. Do neskorych piopajSich hodin su
zaral'ované viachodinoveé praktické ¢enia. Naréné predmety su zatavané potlh moznosti
do rannych hodin. V piatok je kratSie v¥awvanie, vo vé&Sine tried 5 - 6 vy&pvacich hodin,
vynimoene sedem vAtadom na to, Ze Va Ziakov Skoly je ubytovanych v domove mladezZe a na
vikend cestuju domov.

23. UDAJE O VOENOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova &innost’:

- preffad utvarov zaujmového vzdelavania v Skolskom rad@i722008:

P& | Nazov veduci kruzku
1. | Aerobik a jeho vSehoctiu Mgr. A. Puchd@ovéa
2. | Anglictina s tsmevom Mgr. A. Konvitova
3. | Bud fit Mgr. O. Krnéanova
4. | Devin PaedDi..Loncova
5. | Filozoficky kruzok PhDr. M. Hic
6. | Juniori seniorom 1. Mgr. M. Varhanikova
7. | Juniori seniorom 2. Mgr. E. Guthova
8. | Juniori seniorom 3. Mgr. M. Korbelova
9. | Kruzok nemeckého jazyka 1. Mgr. J. Ticha
10. | Krazok nemeckého jazyka 2. Mgr. Z. Zelonkova
11.| Literarny klub Mgr. J.Straska
12. | Manazment osobnych financii PaedDr. I. Kmetikova
13. | Maturita s usmevom Mgi.. Zitnikova
14.| Minifutbal Mgr. F. Thomka
15. | Poznajme epileptikov Mgr. Z. Valentova
16. | Poznajme ligivé rastliny Mgr. Hanuliakova, Mgr. TrpiSova
17. | Poznajme nevidiacich PhDr. M. Ostrakova

a slabozrakych
18. | Pcatita¢ hravo a zaujimavo Ing. Z. Gazdikova
19. | Praca s mladymi zachranarmi Mgr. E. Kosorinova
20.| S anglétinou hravo Mgr. K. Dragulova
21.| StarSi medzi nami Mgr. M. Miakova
22.| Volejbalovy kruzok Mgr. F. Thomka
23.| Co nie je v oshovach chémie Ing. M. Sabovéa
24.| Sportové hry PhDr. P.Rka, PhD.
25. | Klasickd maséaz A. Zabkova

Prehrad umiestnenia Ziakov vV krajskych, celoslovenskycha medzinarodnych Kkolach
predmetovych olympiad a postupovych stz

Uc¢ag’ na 13. celostatnej &dzi Prvej pomoci v Brne s medzinarodnaagiou.

lemiestnenie : 4. miesto. 5
Ziaci: A. Murarikova 4.D, O.Selieva 4.D, J. Bekuljak 3.D
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Prehrad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskycha medzinarodnych kolach
Sportovych sitazi:

Uc¢ag’ navojensko-brannej $azi o najzdatnejSiu Skolu v Zilinskom kr&EMP 2008
Umiestnenie: 1. miesto

Ziaci: M. Drbul 2.B, V. Muchovéa 2. D, N.Holkova B, F. Matejéek 2. D, M.Sipek 2. A,
D. Knapek 2. B

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

Domov mladeze

Na zaiatku Skolského roka 2007/2008 bolo ubytovanych 2#kov z 6smich Skdél mesta
Zilina. Ziaci boli rozdeleni do vychovnych skupfri realizacii vychovno-vzdelavac&innosti
(VV C) sme vychadzali z pedagogicko-orgadizech pokynov MS SR, pokynov ZSK, CSDM
pre Skolsky rok 2007/2008 zapracovanych do jedryath planov vychovneginnosti DM
s reSpektovanim osobitosti Ziakov, s prihliadnutienich vek, formu Stadia a individualnych
zvlastnosti. Ziaci mali v ponuke moZmiosyberu z réznej zaujmovajinnosti. Ziaci mali
vytvorené dobré podmienky na Stadium.

Vo vychovnej praci sme pésobili nasledovnyrkrulnmi vychovy: spoldenska, mravna
vychova a vychova k hodnotam, estetickd vychovadinna vychova, vychova k manzelstvu
a rodtovstvu, pracovna a rozumova vychova.

V DM pacovali zaujmove utvary:

- krdZok mladych a kreativnydhudi,

- diskusny klub,

- kruzok divadelného divaka,

- vytvarno-esteticky krdzok,

- rozhlasovy kruzok,

- Sportovy kruzZok.

Skolské kuchytia a 3kolské jedalé

Skolské kuchya a Skolskéa jedatevykonava svojwinnog’ v stlade s planym prevadzkovym
poriadkom, ktory jeodsuhlaseny Regionalnym dradom verejného zdravetiSR. Vyrobu
avydaj jedal zabezpeje v sulade s Materidlovymi spotrebnymi normamiznwsle zésad
zostavovania jedalnych listkov v stlade so systénspnavnej vyrobnej praxe. Potravirsyl
dodavané zmluvnymi dodavditei v predpisanej kvalite. HACCP plan je prisne dadrany.

Skolskd kuchya a 3kolska jedate tzko spolupracuje so Skolou, domovom mladeZe,
zamestnancami a stravovacou komisiou pri zakemai spravnej vyzivy, pri vychove
k spol@&nému stravovaniu, k zasadadm zdravej vyZivy, hygiemstolovaniu jednotnym
vychovnym pésobeninxitel'ov, vychovavatiov a zamestnancov stravovacieho zariadenia.

V Ziline 8. oktébra 2008

Mgr. Daniela Peclerova
riaditéka
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