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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly

Stredna zdravotnicka ékovla
Hiboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Ortopedicky technik

Kod a nazov SVP

53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru

5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia
Forma studia

Druh Skoly

Miesto vydania

Vyucovaci jazyk

Datum schvalenia SkVP

4 roky

denna

slovensky

Statna

28. august 2008
SOS zdravotnicka

Platnost’ SkVP

01. september 2008 zacinajuc prvym ro€nikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, Pracovna Telefén Fax e-mail Iné
priezvisko pozicia
Mgr. Daniela Riaditel 0417003571 041723 35 | peclerova.szszilina@gmail.com | www.szshibokaza.edu.sk
Peclerova 53 mobil: 0918/487950
Mgr. Ond I'Ej Zastupca 041724 41 58 labuda.szszilina@gmail.com
riaditefa  pre | kl. 105
Labuda vSeobecno-
vzdelavaciu
zlozku
PhDr. Lubomira Zastupca 041724 41 58 tudikova.szszilina@gmail.com
v - riaditefa  pre | kl. 105
Tudikova odbornd
zloZku
Mgr. FrantiSek Z_és_tupca 041 724 41 58 thomka.szszilina@gmail.com
riaditefa  pre | kl. 203
Thomka Skolsky
internat
Mgr_ 0|’ga Vychovny 041724 41 58 krncanova.szszilina@gmail.com
Krnéanova poradca kl. 227
Zriad’'ovatel”

Zilinsky samospravny kraj

Komensvkého 48
011 09 Zilina

Tel.: 041 50 32 209

Zilina, 28. 08. 2008

Mgr. Daniela Peclerova

riaditelka Skoly
(podpis a peciatka Skoly)
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Nazov a adresa Skoly

Stredna zdravotnicka ékovla
Hiboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP

53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru

5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia
Forma studia

4 roky
denna

Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu:

Platnost’ SkVP
Datum

Revidovanie SkVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

01. 09. 2008

31. 08. 2009 Doplnené ucebné osnovy vSeobecnovzdelavacich
a odbornych predmetov o 2. ro€nik

30. 08. 2010 Doplnené ucebné osnovy vSeobecnovzdelavacich
a odbornych predmetov o 3. ro€nik

31. 08. 2011 - Doplnené ucebné osnovy vSeobecnovzdelavacich
a odbornych predmetov o 4. ro¢nik
- Zmena nazvu predmetu Telesna vychova na
Telesna a Sportova vychova od 1. roénika

30.8.2012 Zmeny v anglickom jazyku I. - presunuté tematické
celky v tretom a Stvrtom ro&niku

01.09.2012 Zmena kodu odboru z 5314 6 na 5314 M v sulade

s vyhlagkou MS SR &. 282/2009 Z.z. o strednych
Skolach v zneni vyhlasky €. 113/2012 Z.z. pre ziakov
od zaCinajuceho 1. ro¢nika Studia
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Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Koéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tudia 4 roky

Forma studia denna

2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre Studijny
odbor 5314 6 ortopedicky technik vychadza z cielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom programe pre skupinu $tvorroénych $tudijnych odborov 53
Zdravotnictvo. Poslanie Skoly vyplyva aj komplexnej analyzy Skoly.

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat naSich ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu
etickych a ludskych principov. Skola sa stane otvorenou intiticiou pre rodiéov, socialnych partnerov
a Siroku verejnost s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej €innosti.

Na$a Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. NaSe ciele v systéme vychovy a vzdelavania
spocivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti
ziaka, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocionalneho spravania, etiky, sebaregulacie
ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
zamerané na:

+ Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

e umoznit’ vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a volno ¢asovym
aktivitam, najma Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie
socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

e vytvarat motivaciu k u€eniu, ktora ziakom umozni pokraCovat nielen v dalSom vzdelavani,
ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov,

o formovat uceleny nazor na svet a vztah k Zivotnému prostrediu,

e vytvarat vztah k zakladnym Tfudskym hodnotam ako je ucta a dbvera, sloboda
a zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e poskytovat €o najvacsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
éinnosti,

e poskytovat pre Ziakov a Siroku verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom €ase.

+ Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych sSkolskych vzdelavacich programov s cielom:
e uplatiiovat nové metddy a formy vyu€ovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového

vyucovania,
e zabezpedit kvalitné vyu€ovanie cudzieho jazyka vytvorenim jazykového laboratéria,
e skvalitnit vyucbu informacénych a komunikaénych technolégii

zabezpecenim softwarového vybavenia, podporovanim dalSieho vzdelavania uditelov
v oblasti informacnych technoldgii,

e zohladnit potreby a individualne moznosti zZiakov pri dosahovani cielov v Studijnom
odbore asistent vyZivy,

e zabezpeCit variabilitu a individualizaciu vyucby,

e rozvijat Specifické zaujmy ziakov,

o vytvarat priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom
a praktickom vyucovani,

e zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,
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e zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b) posilnenie ulohy a motivacie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:
e rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
e podporovat a zabezpecCovat dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,
¢ rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

c) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s cielom:

e rozvijat edukaCny proces na baze skvalitiovania vztahov medzi ucitelom - Ziakom —

rodi€om,

e rozvijat timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti

Z uspechov,

o vytvarat prostredie Skoly zaloZzené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom

pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

e odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu

a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych fudskych prav a slobéd,

o viest ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

e zapajat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru€énosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace na Slovensku a v krajinach Eurdépskej Unie a k motivacii pre celozZivotné
vzdelavanie sa,
nadvazovat spolupracu s réznymi Skolami a organizaciami doma a v zahranici,
presadzovat zdravy zivotny Styl,
vytvarat Siroki ponuku Sportovych, zaujmovych a volno¢asovych aktivit,
vytvarat fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprdce so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na
principe partnerstva s cielom:

e zapojit rodiCov do procesu Skoly najmad voblasti zaujmového vzdelavania
a volnoCasovych aktivit,

e podporovat spolupracu s rodiémi pri priprave atvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

e aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdeldvacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalithovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odbornej
klinickej praxe,

e spolupracovat so zriadovatelom a Ministerstvo zdravotnictva SR na koncepciach
rozvoja odborného vzdeldvania a pripravy a politiky zamestnanosti v naSom regione,

e rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a u¢elovo zameranymi Gtvarmi
na zabezpecenie potrieb Ziakov.

e) zlepsenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s cielom:
o Zlepsit prostredie v triedach a spolo¢nych priestoroch Skoly,
e vybudovat viacucelové Sportové ihrisko,
o vyuzit materialno-technicky a fudsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat na vypisané granty a projekty,
e pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.

Skola a cely Skolsky systém je situovany do urgitého prostredia, kontextu a teda vo vyznamne;
miere je tymto podmieneny. Stratégia zaCina mapovanim relevantnych aspektov prisluSného
prostredia. V aktualnych socialno-ekonomickych podmienkach sa zdravie stava aj ekonomickou
kategodriou aj kategdriou nadrezortnou. Zdravotnicki zamestnanci ostavaju odbornymi garantmi
zdravia naroda. V podpore zdravia a prevencie ochoreni na Useku primarnej zdravotnej starostlivosti
su kategorie zdravotnickych zamestnancov novou autoritou. Ak maju zdravotnici plnit nové ulohy
v podpore zdravia a vychove obyvatelstva k zdraviu musi ich vzdelanie mat pevné zaklady v praxi
atieZz v spbdsobe pripravy na nové ulohy. Skola je autorita, avSak za aktivnej spoluprace so svojim
zriadovatefom, stavovskymi organizaciami i prostredim, kde sa zdravotnicki zamestnanci pripravuju
a uplatfiuju.

Kultura Skoly sa odvija od samotnej podstaty zdravotnickej Skoly. Aj pre dalSie obdobie za klu¢ové
prvky v stratégii Skoly pokladame subor spolo€ne uznavanych hodnét a predstav, ktoré stmeluju
organizaciu ako celok. Stale plati, Zze organizacia je taka dobra, aki su v nej ludia. Kultura
organizacie Skoly a domova miladeze je postavena na dbvere manazmentu smerom Kk Ziakom
a zamestnancom na vSetkych urovniach ich prace.
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Nazov a adresa Skoly

Stredna zdravotnicka Skola
Hiboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu

Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP

53 Zdravotnictvo

Kod a nazov studijného odboru

5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia
Forma studia

4 roky
denna

3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Mesto Zilina lezi v Zilinskej kotline, na sutoku rieky Vah sriekami Kysuca a Rajgianka. Je
najvyznamnejSim administrativnym, hospodarskym a kultirnym centrom severozapadného Slovenska
a sidlom samospravy Zilinského kraja. Obkolesuju ho horské chrbty pohori Mala Fatra, Sulovské
vrchy, Javorniky a Kysucka vrchovina. Svojou histériou a poétom kulturnych pamiatok sa radi
k historicky najvyznamnej$im mestam na Slovensku. Prva zmienka o Ziline ako meste je z roku 1312
a na kralovské mesto bola povySena v roku 1321.
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Stredna zdravotnicka $kola sa nachadza v pokojnej &asti Ziliny asi 15 minGt pe$o od jej centra. Je
dostupna mestskou hromadnou dopravou.
Stredna zdravotnicka Skola vznikla v roku 1959 ako Krajské zdravotnicka Skola, organizacne vélenena
do Krajského Ustavu narodného zdravia v Ziline. Pévodné sidlo $koly bolo v priestoroch budovy
byvalého Sirotara na Marianskom namesti (vtedajSie Namestie Dukla). Vzhladom na nevyhovujice
priestory bola v roku 1966 schvalena vystavba novej Skoly s internatom na Hlbokej ceste, kde sa po
jej dokon&eni zaCala vyucba dfia 25. oktébra 1972. V prvom Skolskom roku $kola pripravovala zZiakov
v odboroch zdravotna sestra a asistent hygienickej sluzby. V nasledujucich Skolskych rokoch Skola
zavadzala postupne nové Studijné odbory (Stvorroéné denné a pomaturitné kvalifikacné Studium)
rontgenovy laborant, zubny laborant, oSetrovatelka, detska sestra, zubna inStrumentarka, zubny
technik, diplomovany zubny technik, diplomovany fyzioterapeut, diplomovana vSeobecna sestra,
sestra urgentnej mediciny, diplomovana psychiatricka sestra, masér, sanitar. V poslednych rokoch do
siete Skoly boli zaradené nové Studijné odboru ortopedicky technik, asistent vyZivy a zdravotnicky
zachranar.

V sucasnosti ma Skola aktivne tieto odbory:
- 5356 6 zdravotnicky asistent,

- 5370 6 masér,

- 5304 6 asistent vyZivy,

- 5314 6 ortopedicky technik,
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- 5310 6 zubny technik,

- 5315 6 zdravotnicky zachranar,

- 5317 7 diplomovany fyzioterapeut,

- 5325 7 diplomovana vSeobecna sestra,
- 5371 3 sanitér.

Nasa Skola, ktora tymto svojim vzdelavacim programom pripravuje odbornych a kvalifikovanych
zamestnancov Vv oblasti zdravotnickych sluzieb, ma preto v Zilinskom regiéne svoje vyznamné
postavenie.

Na zaklade analyzy potrieb a pozZiadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme identifikovali v3etky
pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, €o vSetko mame zmenit, o ponechat tak, aby nas
vychovno-vzdelavaci proces mal stale vy3Siu a vy3Siu kvalitativnu uroven, identifikovali sme mnozstvo
zamestnaneckych prilezitosti pre nasich absolventov v réznych zdravotnickych zariadeniach. Ur¢itou
jedineénou vyhodou pre Ziakov tejto Skoly je fakt, Ze ak absolventi s maturitou skonéia v nejakom
pribuznom, ¢&i celkom odliSnom odbore, v ramci rekvalifikacie, dokazu sa v ilom zamestnat’ rovnako
ako aj absolventi inych 3kol. Ale nikto iny — sinou maturitou nez zo strednej odbornej Skoly
zdravotnickej — sa nemdze zamestnat' v zdravotnictve, pretoze zdravotnictvo je regulované, ma svoje
Specifické kritéria na vykon zdravotnickeho povolania.

Vychadzajuc zo SWOT analyzy:
. Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

zaujem uchadzacov o Studium (predpoklad naplnenia prvych ro¢nikov),

komplexnost Skoly a jej poloha (Skola, Skolska jedaleni, Skolsky internat, Sportovy areal),
kvalita a skusenost pedagogickych zamestnancov,

podpora dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov,

dobré vybavenie Standardnych a odbornych u€ebni a kabinetov,

zabezpec€enie odbornej klinickej praxe v zmluvnych zdravotnickych a socialnych
zariadeniach,

zaujem zdravotnickych i nezdravotnickych subjektov 0 absolventov Studijného odboru,

nizke % nezamestnanosti naSich absolventov,

bohata mimoskolska €innost,

silny manazment,

vyucovanie odbornej zdravotnickej terminoldgie v cudzich jazykoch — moznost uplatnenia
absolventov v zahranici,

dobre vybavena Skolska kniznica,

tradicia Skoly

pedagogicki zamestnanci su autormi celostatnych ucebnic.

FEF FEEEE FEEEEE

o Slabou strankou 3skoly je to, ze

nedostatok finanénych prostriedkov na rekonstrukciu odbornych ucebni, Skolského internatu
a Skolskej jedalne,

nedostato¢na vybavenost modernych jazykovych tried,

nedostatok u€ebnic niektorych odbornych predmetov,

chybaijuci bufet,

nedostatok kmeriovych tried,

nedostatoéna komunikéacia s rodi¢mi.

D e

rilezitosti Skoly signalizuju

bezproblémové uplatnenie absolventov Skoly v zdravotnickych a socialnych zariadeniach

v ramci celého Slovenska,

otvorenie nového Studijného odboru 5315 6 zdravotnicky zachranar,

moznosti rekvalifikaénych kurzov podfa potrieb zdravotnickych a socialnych zariadeni

v Ziline (sanitar, a pod.),

dobra afunkéna spolupraca so zamestnavatelmi a zriadovatelom, Ministerstvom

zdravotnictva SR, SPU a SIOV ako predpokladu dobrych koncepénych a poradenskych

sluZieb,

+ zosUladenie odbornosti Ziakov s poZiadavkami trhu prace na zaklade analyz
podnikatelskych subjektov,

+ vytvorenie vlastného vzdelavacieho programu,

- £+
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+ zvySenie podpory zo strany rodic¢ov,
+ zlepSovanie svojich sluzieb,
4+ zriadenie modernej lokalnej bezdrotovej siete WiFi.

o Prekazky v rozvoji Skoly su

nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie,

nizka vedomostna uroven prichadzajucich Ziakov zo zakladnych 3kél,
nizka priemerna mzda v oblasti zdravotnictva a Skolstva,

slaba spolupraca s rodiémi,

demograficky pokles populacie,

zvySovanie vydavkov na prevadzku,

zvySovanie cien dopravy.

N

3.1 Charakteristika skoly

Na Skole, ktora je 2 poschodova, v su€asnosti Studuje celkom 25 tried, z toho 2 triedy Ziakov
v Studijnom odbore ortopedicky technik. Na studium jazykov mame 2 u€ebne, ktoré nie su komplexne
dovybavené. Jedna ucebnia je $pecialne vybavena na ucely vyucby fyziky, jedna pre chémiu a jedna
pre somatoldgiu. Pre prakticku pripravu mame zriadené v tomto odbore 2 odborné ugebne. Skola ma
vlastnu Skolsku jedalen, Skolsky internat, spolo¢ensku miestnost, telocvi¢fu a ihrisko pre vSetky typy
loptovych hier. Manazment Skoly a hospodarsky usek ma svoje priestory, uditelia vyuzivaju svoje
kabinety a zboroviiu. Na $kole je jedna miestnost s interaktivnou tabulou. Skola m& pomerne dobre
vybavenu kniznicu, ktora sluzi ako informac¢né centrum. Vychovny poradca ma k dispozicii kabinet,
kde sa stretava so ziakmi, rodi€mi, socialnymi partnermi a pod. Na prizemi Skoly su ziacke Satne a
sklady. V suteréne je kotolha a dielfa pre potreby Udrzby a oprav na Skole. Hygienické zariadenia su
na kazdom poschodi, telocvitha ma vlastné hygienické
priestory a sprchy.

V obdobi troch rokov planujeme zrekonStruovat jazykové
ucebne. Skola m& adekvatne vybavenie pre zabezped&enie
teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy v rédmci
odboru. Ma osobitné kabinety pre ucitelov odbornych
predmetov a vSeobecno-vzdelavacich predmetov.

Skolsky internat je suastou koly. Poskytuje ubytovanie pre
224 Ziakov. lzby su Standardne vybavené s vlastnym
hygienickym kutikom (WC, sprcha, umyvadlo). Je to
sedemposchodova budova. Pre zastupcu riaditelky Skoly pre Skolsky internat a vychovavatelky su
vyhradené osobitné priestory (kancelarie, kabinety). Skolsky internat ma viaceré vlastné spologenské
miestnosti, relaxaénd miestnost a posilioviiu. Ziaci maju zabezpedenu celodennu stravu v $kolskej
jedalni. Cena za ubytovanie sa pohybuje okolo 20,- €/mesiac. Celodennd strava je v hodnote cca
2,62,- €/den.

Na Skole vyvija velmi dobru ¢&innost Rada 3koly, ktora ma 11 ¢&lenov. Zodpoveda za kvalitu
a organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu. Rada Ziakov zastupuje zaujmy Ziakov na
nasej Skole, organizuje Ziacke aktivity a vytvara podmienky pre dobri komunikaciu a spolupracu
medzi ucitelmi a ziakmi.

3.1.1 Planované aktivity Skoly

. Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality vzdelavania.
Skola sa bude snazit' v priebehu troch rokov vytvorit a zabezpecit vSetky podmienky pre skvalitnenie
zZivota na Skole:

+ Zaujmové aktivity:
Aerobik a jeho v3ehochut
Angli¢tina s tsmevom 1, 2
Aqua aerobik
Co nie je v osnovach chémie
Co chcem, 8o viem, o mozem
Devin
Hravo na maturitu
Chce$ sa zdokonalit
¢ Komunikacia
Skolsky vzdelavaci program Ortopedicky technik pre $tudijny odbor 5314 6 ortopedicky technik 9



Krok za krokom k maturite SJL
Kruzok nemeckého jazyka
Kruzok anglického jazyka
Manazment osobnych financii
Matematika hrou

Maturita s tsmevom

Minifutbal

Mlady zachranar

Oralne zdravie

Priprava na SOC

Volejbal

Zaklady zdravej vyzivy

Maséaze

4+ Sutaze:

Hviezdoslavov Kubin
Stredoskolska odborna €innost’
Medzinarodna sutaz prvej pomoci
Matematicka sutaz Klokan
Fyzikalna olympiada

Chemicka olympiada

Olympiada v anglickom jazyku
Olympiada v nemeckom jazyku
Priatel'ské kraje v zjednotenej Eurépe
Byronov pamatnik

Goetheho pamatnik

Starovo pero

Sturov Zvolen

Patranie po predkoch

Zilinsky literarny festival
Pragodent — medzinarodna sutaz zubnych technikov

Sportovo-turistické akcie
e Paralympiada

e Zupna kalokagatia
e Sutazny maratdn v aerobiku — Biele srdce

e Kemp 2009

e Halovy turnaj strednych 8kél vo futbale

e Majstrovstva okresu vo volejbale Studentiek strednych Skol

4+ Exkurzie

Hospic Trendin

Doj¢ensky ustav Martin

Domov socialnych sluZieb Stranik
Diagnosticky Ustav Lietavska Lucka
Matica slovenska Martin

Historick& exkurzia do Oswienéimu
Hrad Stre¢no

4+ Spolocenské a kultirne podujatia
e Jasidielna
Usmev ako dar
Fragmenty divadelného predstavenia v nemeckom jazyku
Den otvorenych dveri
Stomatologické dni

Medialna propagacia
o Zilinské dni zdravia
e Den nezabudiek — den duSevného zdravia
e Biela pastelka — defi nevidiacich a slabozrakych

e Staromestské slavnosti
Skolsky vzdelavaci program Ortopedicky technik pre $tudijny odbor 5314 6 ortopedicky technik
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e Aktualizacia www stranky

4+ Besedy a pracovné stretnutia

Prednaska na tému trestno-pravna zodpovednost a prevencia drogovych zavislosti (KR PZ)
Prednaska na tému — extrémizmus a obchod s ludmi (KR PZ a DAFNE)

Beseda s pracovnikmi profesionalnej armady (Armada SR)

Prednaska lekara na tému — prevencia HIV a AIDS

S Tebou o Tebe (prednaska)

INFODENT prednaska

VSetky aktivity sa budu realizovat s pedagogickymi zamestnancami Skoly, ziakmi a socialnymi
partnermi. Aktivity si uréené predovSetkym Ziakom, ucitefom, rodi¢om, zamestnavatefom a Sirokej
verejnosti. Vitame v3etky dalSie navrhy a moznosti na aktivizaciu prace Skoly.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Stabilizovany pedagogicky zbor vratane piatich vychovavatelov tvori viac ako 65 ucitelov, z ktorych
niektori pracuju na &iastoény pracovny uvazok. Skola méa okolo 20 externych ugitelov predovsetkym
v oblasti odborného vzdelavania. Priemerny vek pedagdgov je okolo 42 rokov. V3etci ugitelia spifaju
poziadavky na odbornu spésobilost. Vychovna poradkyfa Skoly a riaditelka maju okrem odbornej
a pedagogickej spodsobilosti aj zakonom predpisané vzdelanie v oblasti vychovného poradenstva
a Skolského manazmentu.

Mimoskolské aktivity realizuju a zabezpecCuju okrem pedagogickych zamestnancov Skoly aj aktivisti
mesta Zilina (prislusnici policajného zboru, vojaci, zastupcovia zamestnavatelov, a pod.).
3.3 Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Podrobny a konkrétny plan DVPZ je stgastou roéného planu $koly. Manazment $koly povazuje za
prioritnu Ulohu zabezpedit:

. Uvadzanie zaCinajucich ucitelov do pedagogickej praxe.

. Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne jazykovych
spbsobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT.

o Priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.

. DalSie vzdelavanie ugitefov vSeobecnovzdeldvacich a odbornych predmetov v oblasti
ukon&ovania Studia na strednych Skolach.

. Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,

zdokonalovanie profesijnej sposobilosti.
. Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

. Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnov8ie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

. Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. vychovny
poradca, koordinator prevencie atd.

. Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského

systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba pedagogickej
dokumentacie (pokial bude v platnosti v dobiehajucich ro&nikoch), atd.

. ZhromaZzdovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

o Sprostredkuvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych
inform&cii prostrednictvom efektivneho informaéného systému.

. Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

3.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je ug¢innym nastrojom zabezpeCenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho
procesu a dalSich Skolskych aktivit. NaSa Skola bude vyuzivat Standardné spdsoby hodnotenia:
formativne a sumativne. Formativne hodnotenie pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania.
Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly by sa mal zameriavat
hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej €innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich
programov, na dodrZiavanie plnenia planov predmetovych komisii a garantov Studijnych odborov.

Na zabezpeclenie vyuCovania didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim,
na hodnotenie Ziakov po€as vyu€ovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie

areCovl kultiru vyulujucich, na uplatiovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku ¢&innost
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uCitefov, na ¢&innost vychovnej poradkyne, ¢&innost hospodarky, upratovaCky a udrzbara. Na
hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly pouzijeme tieto metddy:

e Pozorovanie (hospitacie).

e Rozhovor.

o Vysledky Ziakov, ktorych uitel vyuCuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspeSnost prijatia Ziakov na vysSi stupen Skoly a
pod).

¢ Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby

Studijnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

Hodnotenie Cinnosti pedagdgov v oblasti dalSieho vzdelavania.

Vzajomné hodnotenie ucitelov (o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny®).
Hodnotenie ucitelov ziakmi, referencie od rodi¢ov a inych odbornych zamestnancov.
Vyhodnocovanie vysledkov réznych typov sutazi a predmetovych olympiad.
Vyhodnocovanie uspesnosti externych testovani.

Vyhodnocovanie plnenia ¢innosti zadanych nad ramec pracovnych uloh.

Jedenkrat ro¢ne budu tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumativnom hodnoteni v ramci
hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktory bude zalozeny na Cciastkovych vysledkoch
formativnych hodnoteni zameranych na minulé vykony, ale zarovenl bude impulzom pre jeho
profesijny rozvoj a kariérovy rast.

Cielom vnutorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly je harmonizacia aktivit
vychovno-vyuéovacieho procesu a zvySovanie kvality prace jednotlivych zamestnancov. Ma viest
k zlepSovaniu vykonu a nepretrzitému rozvoju kompetencii zamestnancov, k motivacii pedagégov, aby
sami hodnotili svoj pracovny vykon a pracovné spravanie a menili ich kvalitu prostrednictvom
kontinualneho profesijného vzdelavania a sebavzdelavania, a tym zvySovali kvalitu celej organizacie.

Vedeniu Skoly umoziiuje prepracovany systém kontroly a hodnotenia zamestnancov objektivnejSie
hodnotit jednotlivé pracovné vykony, ziskavat, riadit, rozvijat a odmenovat tych, ktori maju
pozadované sposobilosti napifiat ciele a vychovno-vzdelavacie programy $koly a prispievaju ku
kvalitnejSiemu, efektivnejSiemu a lepSiemu fungovaniu organizacie ako celku.

U zamestnancov ma systém kontroly a hodnotenia podporovat a rozvijat také profesionalne
konanie a spravanie, plnenie pracovnych uloh, aktivity kontinualneho vzdelavanie a sebavzdelavania
rozvijajuceho profesijné kompetencie, ktoré budu prispievat k dosiahnutiu hodndt, cielov a funkcii
Skoly.

3.5 Dlhodobé projekty

~ Projekéna cinnost je sucastou vzdelavacieho procesu. Zaradovanie projektov réznych casovych
dlzok a foriem prebieha v jednotlivych predmetoch aktualne v zavislosti na moznostiach a danom
ucive. Na8a Skola dlhodobo vyuZiva mozZnosti rozvojovych projektov MS SR.

Nazov projektu Vyhlasovatel Struéna charakteristika projektu Faza
projektu

Rozvoj kvality systému a praxe Leonardo da StaZze mobility sa zu€astni Sest Ziakov | ukon&eny

Ziakov fyzioterapie a ich Vinci vysSieho odborného Studia v odbore

uplatnenie na trhu prace v EU. diplomovany fyzioterapeut za u¢elom

prehibenia kvality odbornych
vedomosti, praktickych zru€nosti

a porovnania kompatibility odbornej
pripravy fyzioterapeutov u nas

a v Polsku.
Implementacia formativneho MS SR Posilnenie psycho-socialnej klimy Vv procese
hodnotenia do vyucby v triedach. schvalovania
odbornych predmetov
Skola bez tabaku, alkoholu ZSK Vytvorenie podmienok, aby sa ziaci ukoncéeny
a drog mohli prezentovat v oblasti Sportu,

kultury a manualnych zru€nosti.
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Vystupy ztychto projektov prispeju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti
vyuzivania interaktivnych metdd vyu€ovania a zvySovania pocitacovej gramotnosti Ziakov a ucitelov.

3.6 Medzinarodna spolupraca

Cielom spoluprace so Skolami v zahranici je:
- podielat na sa spoloénych projektoch, ktoré by zabezpedili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti,
- nadviazat na spolo¢nu tradiciu v odbornej priprave,
- prezentovat vlastnu Skolu, mesto a krajinu,
- spoznavat inu kulturu, histériu a Zivotny Styl,
- nadvazovat kontakty v ramci kariérového rastu.

3.7 Spolupraca so socialnymi partnermi

Sme otvoreni podnetom a potrebam praxe, ¢oho dékazom je zavedenie novych Studijnych odborov
do siete Skoly v priebehu 4 rokov na naliehavé poziadavky socialnych partnerov a potrieb spolo&nosti
(ortopedicky technik, asistent vyzivy, zdravotnicky zachranar). Skola rozvija vSetky formy spoluprace
so socialnymi partnermi a verejnostou. PredovSetkym sa zameriava na pravidelni komunikaciu so
stavovskymi organizaciami, zamestnavatefmi, rodiémi, Sirokou verejnostou a klientmi — Ziakmi
a odberatelmi zdravotnickej starostlivosti.

Spolupraca s rodi€émi

Rodigia st &lenmi Rady 8koly a Vyboru ZRS. V&etci st informovani o priebehu vzdelavania Ziakov
na triednych schédzkach a konzultaciami s vyu€ujucimi. Zaroven su rodicia informovani o aktuadlnom
diani na Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom www strdnok Skoly. Cielom Skoly je zvysit
komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni v3etkym pripomienkam a podnetom zo strany
rodi¢ovskej verejnosti.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje s kmefovymi azmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami.
Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie odbornej klinickej praxe, materialno-technického
zabezpeCenia vychovno-vzdelavacieho procesu, tematickych prednasSok, besied a sutazi,
sprostredkovanie rdznych zaujimavych exkurzii a vystav. Zastupcovia zamestnavatefov sa zu€astriuju
pravidelne na zasadaniach Rady Skoly a aktivne pbsobia ako externi ucitelia. Zabezpecluje
Specifickych a nezastupitelskch odbernych poznatkov z mediciny.

Ini partneri
Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo vyugovania
s dalSimi partnermi: Mestom Zilina, zakladnymi Skolami a materskymi Skolami, socialnymi

zariadeniami a klubmi so zamerom praktickej propagacie zdravej vyzivy a edukacie k zdravému
zivotnému Stylu.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJNOM
ODBORE 5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka studia 4 roky

Forma studia denna

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program je ureny pre Studijny odbor: 5314 6 ortopedicky technik.

Zameriava sa na kvalifikovanu pripravu zdravotnickych pracovnikov pre oblast ortopedicko -protetickej
starostlivosti. Jeho obsah a Struktdra poskytuje Siroky odborny profil, ktory je zarukou pripravy
absolventov schopnych samostatne vykonavat' €innosti v oblasti ortopedicko-protetickej starostlivosti
na useku zhotovovania a opravy protetickych a ortopedickych pristrojov a pomdcok podla
individualnych chyb a deformit jednotlivych €asti fudského tela, s prihliadnutim na ich funk&né i
lieCebné hodnoty.

Absolvent sa uplatni ako odborny zdravotnicky pracovnik v Statnych i nestatnych zariadeniach
ortopedickej protetiky.

Z hladiska jeho pouZzitia pre cielové skupiny vzdelavacej sustavy Slovenskej republiky je uréeny pre
absolventov zakladnych 38kdl formou 4. ro&ného denného 3tudia a 2. rocného externého Studia
ve€ernou formou.

Podmienky prijatia ustanovuje vykonavaci predpis o prijimacom konani na stredné Skoly.

Absolventi tohto vzdelavacieho programu ziskaju UpIné stredné odborné vzdelanie (alebo ziskaju
odbornu kvalifikaciu v inom odbore vzdelania, nez v ktorom vykonali maturitnd skisku), ktoré podla
klasifikacie ISCED predstavuje uroven 3A a 4A.

Vystupnym dokladom o ziskanom vzdelani je vysved€enie o maturitnej skuske.

Studium sa mdze realizovat dennou formou alebo v externom $tidiu veernou formou.

Studijny odbor: 5314 6 ortopedicky technik

Odborné zamerania:

Vzdelavacie oblasti v odbornom = Teoretické vzdelavanie a prakticka priprava
vzdelavani:
= Odborna klinicka prax

Forma, spdsob a organizacia - Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly.

stadia:

- Velerné pomaturitné kvalifikaéné Stadium pre
absolventov strednej Skoly, ukon&enej maturithou
skuskou
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4.2 Zakladné udaje o studiu

Vyuéovaci jazyk Slovensky jazyk
Dizka vzdelavania a pripravy: - 4roky
- 2roky
Studijny odbor je - Absolventov zakladnej Skoly
urceny pre: - Absolventov strednej Skoly, ukon€enej maturitnou
skuskou
Podmienky na prijatie Do prvého roénika denného Studia mézu byt prijati absolventi
do Studijného odboru: zakladnej Skoly, ktori splnili podmienky vyberového konania.

Do prvého ro¢nika externého Studia mézu byt prijati
absolventi strednej Skoly, ukon&enej maturitnou skiskou
(pomaturitné kvalifikacné Stadium), ktori splinili podmienky
vyberového konania.

Do studijného odboru ortopedicky technik mézu byt prijati
Ziaci, ktori spifiaju zdravotné kritéria na pracu v odbore.
Vyjadrenie lekara o zdravotnom stave uchadzaca musi byt
pripojené.

Profilové predmety na prijimacie skusky:

- slovensky jazyk a literatura

- bioldgia

Sposob ukonéenia vzdelavania Maturitna skuska alebo zaverecna pomaturitna skuska

a pripravy: z odbornych predmetov

Doklad o dosiahnutom vzdelani: | Dokladom o dosiahnutom vzdelani je vysvedéenie o maturitnej
skuske.

Poskytnuty stupen vzdelania: Studium poskytuje Gplné stredné odborné vzdelanie alebo

pomaturitné kvalifikacné .

Klasifikacia stupriov vzdelania podla ISCED:
- 3A
- 4A

Pracovné uplatnenie absolventa: | Absolvent sa uplatni ako odborny zdravotnicky pracovnik v
Statnych i neStatnych zariadeniach ortopedickej protetiky.

Nadvédzna odborna priprava: VysokoSkolské Studium najma v odbore:
protetika a ortotika adalSich nelekarskych Studijnych
odboroch.

Dalsie sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov
podla platnej legislativy MZ SR

4.3 Organizacia vyucby

Charakteristika obsahu vzdeldvania a pripravy

Obsah vzdelania je koncipovany tak, aby ziaci zvladli vSeobecné a odborné poznatky a zruénosti
na pozadovanej profesionalnej Urovni nevyhnutné na ziskanie uplného vSeobecného vzdelania
a odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania v kategérii technik: ortopedicky technik.
Tomu zodpoveda Struktura a obsah odbornej zlozky vzdelavania vratane klinickej praxe. Dominantnu
zlozku odbornej pripravy tvoria predmety teoretického a praktického zamerania, najma ortopédia
a ortopedicka protetika, materialy, technolégia zhotovovania ortopedicko-protetickych pomécok,
zdravie aklinika chordb, a klinickd prax. Tieto predmety prehlbuji vztah medzi teoretickymi
vedomostami a praktickym osvojovanim si profesionalnych zru¢nosti.

4.4  Zdravotné poziadavky na ziaka

Do strednych zdravotnickych $kél mozu byt prijati uchadzadi, ktorych zdravotny stav posudil a na
prihlaske potvrdil vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo vSeobecny lekar pre dospelych. Do
$tudijného odboru ortopedicky technik mézu byt prijati Ziaci, ktori spifiaju zdravotné kritéria na pracu
v odbore a podla legislativnych predpisov MZ SR.
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Do Studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik nemézu byt prijati uchadzaci, ktori maju
mentalne postihnutie, Specifické poruchy spravania sa, autisticky syndrom a poruchy psychického
vyvinu.

4.5 Poziadavky na bezpecnost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou suCastou teoretického a praktického vyulovania je problematika bezpelnosti
a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpec¢nej a zdravie
neohrozujucu pracu vychadza po dobu Studia z poziadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov
(zakonov, nariadeni vlady SR, vyhlaSok, technickych predpisov a slovenskych technickych noriem).
Tieto poZiadavky sa musia vztahovat k vykonu konkrétnych Cinnosti, ktoré su su€astou odborného
vycviku. Tieto poziadavky sa musia doplnit informaciami o rizikach mozného ohrozenia, ktorym su
Ziaci pri teoretickom a praktickom vyu€ovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu
pred pdsobenim tychto zdrojov rizik (zdravotné rizika a opatrenia pri ruénej manipulacii s bremenom,
rizikové faktory slvisiace s mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zataz organizmu a pod.).

Priestory pre vyu€bu musia zodpovedat svojimi podmienkami poZiadavkam stanovenych
v zdravotnickych predpisoch (hygienické pozZiadavky na priestory, prevadzka Skolskych zariadeni,
bezpelna prevadzka, pouzivanie strojov, pristrojov a pod.). Nacvik a precviCovanie €innosti musi byt
v sulade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre mladistvych (napr. Zakonnik prace) a v sulade
s podmienkami, podla ktorych mézu mladistvi vykonavat zakazané prace z dévodu pripravy na
povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

o dokladne a preukazané oboznamenie Ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi predpismi
a s technologickymi postupmi,

. pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipoziarnym
predpisom,

. pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

. vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach ziakov, pri€om sa vymedzia stupne dozoru
nasledovne:

. praca pod dozorom si vyZaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej dozorom, ktora dohliada

na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut vSetky
pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut v pripade poruSenia BOZP,

. praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohfadom kontrolovat pracoviska
pred za€atim prace a pokial nemdze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut, v priebehu prace ich
obchadza a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupfia dozoru je povereny veduci zamestnanec Strediska praktického
vyucovania v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.

Pri nastupe ziaka na stadium sa vyzaduje:

Pracovné oblecenie

Dievcata

Biela bluzka

Biele nohavice

Zdravotné topanky (nie vsuvky)
Menovka

Chlapci

Biela kosela

Biele nohavice

Zdravotné topanky (nie vsuvky)
Menovka
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5 PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU 5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A / 4A
Dizka stadia 4 roky/2 roky

Forma Stadia denna/ externé studium vecernou formou

5.1 Charakteristika absolventa

Studijny odbor ortopedicky technik pripravuje zdravotnickych pracovnikov, ktori st sposobili
vykonavat €innosti v ortotike, protetike a kalceotike v ortopedicko-protetickej starostlivosti.

Naro¢nost zdravotnickeho povolania si vyZaduje S8iroky vSeobecny rozhlad, rozsiahle odborné
vedomosti a spbsobilosti a kladie vysoké naroky na osobnostny rozvoj. Absolvent je schopny aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zru€nosti v praxi, zorganizovat, zrealizovat aktivity, vyhodnotit pracu svoju i
svojich kolegov.

Délezitou sucastou profilu absolventa su jeho vedomosti a spésobilosti z oblasti starostlivosti
0 zdravie a jeho ochranu, z oblasti ortopédie a ortopedickej protetiky, materialov, technolégie
zhotovovania ortopedicko-protetickych pomdcok a z oblasti bezpecnosti prace.

V spravani absolventa dominuje tolerancia, empatia, asertivita a prosocialne spravanie. Absolvent je
pripraveny pracovat tvorivo samostatne i v time, v praktickej i teoretickej Cinnosti, je komunikativny
zru€ny v nadvazovani a sprostredkovani kontaktov, ma kultivované vystupovanie a prejavy. Vyznaduje
sa vysokym stupfiom sebaregulacie a sebakontroly, schopnostou spoluprace. Ma predpoklady na
daldi odborny, profesionalny i osobnostny rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie vedomosti a zru€nosti
a je nakloneny a otvoreny novym trendom a metédam v danej profesii.

Absolvent ma predpoklady konat cielavedome, rozvazne a rozhodne v sulade s pravnymi predpismi
spoloCnosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpoklada sa jeho schopnost
samostatného dalSieho rozvoja a Studia odboru na =zaklade ziskanych vedomosti vo
vSeobecnovzdelavacich i odbornych predmetoch.

Odborna stredoSkolska priprava je orientovana tak, aby absolvent strednej zdravotnickej Skoly mohol
dalej pokracovat’ vo vysokoskolskom vzdeldvani na prvom a druhom stupni.

Absolvent Studijného odboru je pripraveny:

e podla predpisu lekara samostatne vykonavat ¢&innosti v oblasti ortopedicko-protetickej
starostlivosti na uUseku zhotovovania a opravy protetickych a ortopedickych pristrojov a
pomdcok podla individualnych chyb a deformit jednotlivych casti fudského tela, s
prihliadnutim na ich funk&né i lieCebné hodnoty,

e podielat sa na primarnej, sekundarnej a terciarnej prevencii,
e poskytovat odbornu prva pomoc,

e vykonavat administrativne prace a viest dokumentaciu.

Absolvent sa uplatni ako odborny zdravotnicky pracovnik v Statnych i nestatnych zariadeniach
ortopedickej protetiky.

Odbornou praxou a dal$im studiom si zvySuje kvalifikaciu.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje nasledujucimi kompetenciami.
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5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik po absolvovani vzdelavacieho programu
disponuje tymito kompetenciami:

5.2.1 Kluacové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi stredného odborného vzdelavania na drovni ISCED 3A
smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili na tejto urovni zodpovedajice schopnosti a Studijné predpoklady.
Klacové kompetencie sa musia zakomponovat do vSetkych vzdelavacich oblasti. V sulade so
Spoloénym eurépskym ramcom klFi€ovych kompetencii ako zakladnym orientaénym nastrojom pre
vymedzenie kluovych kompetencii SVP vymedzil nasledovné kltugové kompetencie:

a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti

Su to spodsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruénosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolodensky Zzivot, ktoré
v konkrétnych situaciach umoznia ziakom primerane Ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat
avyuzivat pisomné materialy, znazorfiovat, vysvetlovat a rieSit problémové ulohy a situacie
komplexného charakteru, Citat, rozumiet a vyuzivat text. Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté
s osvojovanim si kultiry myslenia a poznavania, vyhladavania, uchovavania, vyuzivania a vytvarania
informécii, s rozvojom schopnosti komunikovat aspofi v jednom cudzom jazyku. Ziaci sa ziskanim
tychto spdsobilosti nauCia akym spdsobom sa vymienaju informacie, ako generovat produktivne
samoriadené ucCenie, zapamataju si, ze ucCenie je v koneCnom dbsledku socialny proces
prispésobovania Studijného prostredia pre integraciu aj znevyhodnenych socialnych skupin.

Absolvent ma:

e vyjadrovat a zdévodnovat svoje nazory,

e reprodukovat a interpretovat’ prec¢itany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom jazyku,
e podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo &innosti,

e vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

e aktivne komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

e vediet samostatne rozhodovat o Uprave informaéného materialu vzhladom na druh
oznamenia a 8irSi okruh uZivateflov,

e Stylizovat listy (formalne, neformalne), informacné utvary (inzerat, oznam),
e vypliovat formulare (zivotopis, Ziadost),

e navrhovat navody k &innostiam, pisat odborné materialy a dokumenty v materinskom a
cudzom jazyku,

e osvojovat si graficku a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

e spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla ucelu
oznamenia a s ohfadom na potreby uZivatefla,

e orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam v
osobnom Zivote a v povolani,

e vyhladavat a vyuZzivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh a tém v
cudzom jazyku,

e vediet prijimat a tvorit text, chapat vztahy medzi reCovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

e rozliSovat rézne druhy a techniky Citania, ovladat’ orientaciu sa v texte ajeho rozbor z
hladiska kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku, - ovladat operacie pri praci s
pocitacom, pochopit a vyhodnocovat svoju uast na procese vzdelavania a jeho vysledku,
ktory zabezpecluje pravo volného pohybu ob¢ana Zit, Studovat a pracovat v podmienkach

) otvoreného trhu prace,
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e pochopit a osvojit si metdédy informacnej a komunikaCnej technolégie vitane moznosti
ucenia sa formou on-line,

e oboznamit sa s motivatnymi vzdelavacimi programami, ktoré s zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celoZivotné vzdelavanie, ktoré vytvara
moznost virtudlnej komunikacie medzi lokalnymi komunitami.

b) Intrapersonalne a interpersonalne sposobilosti

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za u¢elom aktivneho zapojenia sa do spoloénosti zalozenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie
vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a u€enia sa pocas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej Urovne zruénosti. Od Ziaka sa vyzaduje regulovat spravanie,
prehodnocovat zakladné zru€nosti, sebatvorit, zapajat sa do medziludskych vztahov, pracovat
v time, preberat zodpovednost sam za seba a za pracu inych, schopnost starat sa o svoje zdravie
a zivotné prostredie, reSpektovat vSeludské etické hodnoty, uznavat ludské prava a slobody.

Absolvent ma:

e vyznamne sa podiefat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych ciefov, ktoré smeruju
k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

e vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat, triedit
a merat hypotézy,

e overovat a interpretovat ziskané udaje,
e rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

e rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivhe
myslenie,

e samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

e predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych clenov
timu a posudzovat spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, & su schopni uréené kompetencie
zvladnut,

e ovladat zaklady modernej pracovnej technoldgie a niest zodpovednost za pracu v Zivothom
prostredi, jeho ochranu, bezpe&nost’ a stratégiu jeho rozvoja,

e samostatne pracovat a zapdjat sa do prace kolektivu, riadit’ jednoduchsie prace v menSom
kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,

e vytvarat, objasfiovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje, - urCovat vazne nedostatky
a kvality vo vlastnom u&eni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,

e stanovovat si ciele a priority podfa svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovne;j
orientacie a Zivotnych podmienok,

e plnit plan uloh smerujuci k danym cielom a snazit sa ich vylepSovat formou vyuzivania
sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

e overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,

e mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomi dobsledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti, prijimat a plnit zodpovedne
dané ulohy,

e predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

e prispievat k vytvaraniu uastretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.
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¢) Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy

Tieto schopnosti sa vyuzivaji na identifikovanie problémov, na ich analyzu a stanovenie
efektivnych postupov, perspektivnych stratégii a vyhodnocovanie javov. Su to schopnosti, ktoré sa
objavuju v néarocnejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov fudi, ktori sa nevedia zaradit do
spologenského Zivota. Ziaci musia byt schopni vyhodnocovat zakladné dopady, napr. dopad na
zivotné prostredie, dopad nerozvaznych rozhodnuti alebo prikazov, pracovny a osobny dopad
v SirSom slova zmysle ako je ekonomicky blahobyt, telesné a duSevné zdravie a pod. Su to teda
schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti umozfuju stanovit jednoduché algoritmy na
vyrieSenie problémovych uloh, javov a situacii a ziskané poznatky
vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

e objasnovat formou systematického poznavania najzavaznejsie rysy problémov,
e vyuzivat za tymto u€elom rézne vSeobecne platné pravidla,

e ziskavat samostatnym Studiom vSetky nové informacie vztahujluce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

e zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit a
vyuzit' len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdélezitejSie,

e urCovat najzavaznejsie rysy problému, zvazovat rbzne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu kone¢ného
optimalneho riesSenia,

e vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,
e poskytovat ludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu¢ovanie),
e vediet ovplyvhovat ludi (prehovaranie, presvedcovanie),

e spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi.
d) Podnikatel'ské sposobilosti

Prispievaju k tvorbe novych pracovnych miest, umozfiuju samozamestnanost, pomahaju fudom
nachadzat pracu, orientovat sa na vlastné podnikanie, zlepSovat svoje pracovné a podnikatelské
vykony. UCit sa ako sa ucit, prispdsobovat sa zmenam a vyuZivat informaéné toky, to su generické
zru€nosti, ktoré by mal ziskat' Ziak. Je potrebné vyvijat motivaéné opatrenia. Investovanie do fudskych
zdrojov tieZ znamena umoznit’ jednotlivcom, aby si riadili vlastné ,Zivotné portfélia“ a zviditelnit' im Sir8i
rozsah vzdelavacich ciefov. Tvorivé a inovativne pristupy do fudskych zdrojov su integralnou
suCastou rozvoja spoloCnosti zaloZzenej na vedomostiach. Tieto kompetencie vznikaju v kontexte
socio-ekonomickej krizy a transforméacie organizécie prace, ktorych dbésledkom je novy model
riadenia.

Absolvent ma:

e vediet spracovat zakladné analytické prieskumy a predkladat primerané navrhy na vykon
takej prace, ktoru je schopny zodpovedne vykonat,

e orientovat sa v réznych Statistickych udajoch a vediet ich vyuZivat pre vlastné podnikanie,
e vyhodnocovat mozZnosti pldanovania realizacie projektov,

e samostatne planovat financie, zakladné prostriedky a nehnutelnosti vzhladom na potreby
a ciele manazmentu podnikania,

e viest systém jednoduchého a podvojného uctovnictva a stratégiu odpisov,

e pochopit najnovsie poznatky z tedrie riadenia a organizacie,
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e vyuzivat marketingovy manazment,

e rozpoznavat a rozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost’ voci stresom,

e vediet vystihnut principy odmeriovania a ocefovania aktivnych a tvorivych zamestnancov,
e ovladat principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a arovne podniku,

e zistovat dynamiku vyvoja efektivnosti prace, podnikania a porovnavat ju
s celospoloenskymi poziadavkami a potrebami,

e vyuzivat zasady konstruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znasat kritiku od
druhych,

e pracovat s materidlmi a informéciami v dvoch cudzich jazykoch,
e ovplyviovat druhych a koordinovat ich usilie,

e rychle sa rozhodovat a prijimat opatrenia,

e mysliet systémovo a komplexne,

e prijimat a uznavat aj iné podnikatelské systémy,

e ovladat podstatu systémovej analyzy,

e reSpektovat pravo a zodpovednost,

e mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti a dalSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat si vyznam celozivotného uc€enia a byt pripraveny prispésobovat sa k
zmenenym pracovnym podmienkam,

e sledovat a hodnotit vlastny Uspech vo svojom uéeni, prijimat hodnotenie
e vysledkov svojho u€enia zo strany inych fudi,
e poznat moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy na povolanie,

e mat prehfad o mozZnostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedomé a
zodpovedne rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdeldvacej ceste,

e mat realnu predstavu o pracovnych a inych podmienkach v odbore, o poZiadavkach
zamestnavatelov na pracovné Cinnosti a vediet ich porovnavat so svojimi predstavami a
realnymi predpokladmi,

e robit aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia,

e chéapat podstatu a princip podnikania, mat predstavu o z&kladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného
podnikania,

e dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v sulade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

e) Sposobilost’ vyuzivat informaéné technolégie

Tieto spOsobilosti pomahaju ziakom rozvijat zakladné zru€nosti pri praci s osobnym pocitacom,
internetom, vyuzivat rézne informacné zdroje a informacie v pracovhom a mimo pracovnom case.
Nova iniciativa v oblasti elektronického vzdelavania (E-learning) si kladie za ciel zvySit uroven
digitalnej gramotnosti ziakov. Efektivne vyuzivanie informacnych a komunikaénych technologii,
vratane moznosti uenia sa formou on-line, vyrazne prispeje k realizacii celozivotného vzdelavania pre
ludi rézneho veku, k udrziavaniu identity komunity a vytvaraniu moznosti virtualnej komunikacie medzi
lokalnymi komunitami aj na velké vzdialenosti. Su to teda schopnosti, ktoré umoziuju Ziakom ich
osobnostny rast, vlastné u€enie a vykonnost v praci.

Absolvent ma:

e zoznamit sa s réznymi druhmi pocitacovych programov a spésobom ich obsluhy,

e ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouzivaného programu,
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e pracovat s aplikatnym programom potrebnym pre vykon povolania,
e vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie,

e vybrat kvantitativne matematické metédy (bezné, odborné a Specifické), ktoré su vhodné pri
rieSeni danej ulohy alebo situécie,

e graficky znazorfiovat realne situacie a ulohy, kde takéto znazorfiovanie pomaha pri
kvantitativhom rieSeni ulohy,

e komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,
e evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,
e chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

e posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat’ k ziskanym
informaciam a byt medialne gramotny.

f) Spoésobilost’ byt’ demokratickym obéanom

Su to schopnosti, ktoré umoznuju ziakom Zzit plnohodnotnym socialnym Zivotom a tak prispievat
k zvySovaniu spoloCenskej urovne. Cestou ziskanych schopnosti Ziaci zdokonaluju svoj osobnostny
rast, vlastné ucenie, vyuzivaju sebapoznavanie, sebakontrolu a sebaregulaciu pre pracu v kolektive,
prijimaju zodpovednost za vlastnu pracu a pracu ostatnych. Svojim podielom prispievaju k zZivotu
a praci k spolo€nosti zalozenych na vedomostiach, prispievaju k rozvijaniu demokratického systému
spolo¢nosti, k trvalo udrzatelnému hospodarskemu a socialnemu rozvoju Statu so zodpovednostou
voCi zivotnému prostrediu, zachovaniu zivota na Zemi, rozvijaniu vzdjomného porozumeniu si medzi
osobami a skupinami, rozvijaju svoje schopnosti ako je empatia, sucit, tolerancia, reSpektovanie prav
a slobéd.

Absolvent ma:

e porozumiet systémovej (globalnej) podstate sveta,

e uvedomit si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova i vOlova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa doplnaju,

e konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

e poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,
e orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi,

e uvedomit’ si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a &iny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo €lenovia
skupiny, budd mat’ vplyv na globalnu pritomnost a buduicnost,

e poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrZzatefnému rozvoju,
l[udskému zdraviu a zdraviu naSej planéty,

e uvedomit si a CiastoCne pochopit globalne podmienky, rozvoj a trendy suasného sveta,

e pochopit’ globalnu povahu sveta a uUlohu jednotlivca v fiom, rozvoj masovokomunika&nych
prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunikaénych systémov,

e chéapat problémy =zachovania mieru, bezpe&nosti jednotlivcov, narodov a Statov,
zachovavania a ochrany zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin,

e lieCenia civilizanych chorbéb, populaénej explézie v rozvojovych krajinach, drogovej
zavislosti najma mladistvych, sexualnej vychovy a pozitivne pristupovat k rieSeniu tychto
problémov,

e uvedomit si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich
odstranenia,

e chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom
kontexte,
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tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat druhych pri vyhladavani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti,

dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych [ludi, ich kultirne S$pecifika,
vystupovat proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spoloCenského spravania, prispievat’ k
uplatfiovaniu hodnét demokracie,

uvedomovat si vlastnu kulturnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat’ s toleranciu k
identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spoloCenské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i si€asnost’ v europskom a
svetovom kontexte

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurépskej a svetovej kultury a mat k nim vytvoreny
pozitivny vztah.

Vseobecné kompetencie

Absolvent ma:

zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikacnému zameru, podmienkam a normam
komunikécie,

vyjadrovat vhodnym spdsobom svoj umysel, prezentovat sam seba, podavat a ziskavat
Ustne alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnd informaciu vSeobecného alebo
odborného charakteru, zapajat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo reagovat’ na
nepredvidané situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplatfiovat verbdlne a neverbalne
prostriedky, poloCensku areCovu etiku a zdOvodfiovat zvolené rieSenie komunikacnej
situacie,

ovladat zakladné — najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet ich aj
pouzivat, samostatne tvorit suvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat' informacie z precitaného a vypoc&utého textu (ur€it hlavna tému alebo myslienku
textu, rozliSit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do niektorych z
funk&nych Stylov, orientovat sa v jeho stavbe, uvadzat’ spravne bibliografické udaje a citaty,
spracovat pisomné informacie najma odborného charakteru,

pracovat s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruCkami,
chapat literarne dielo ako Specifickil vypoved o skutocnosti a o vztahu ¢loveka k nej,
vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skuto€nosti,

vytvorit si pozitivny vztah k literarnemu umeniu, zaloZzeny na interpretacii ukazok
z umeleckych diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

pristupovat k literature ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatfiovat estetické a ekologické
hladiska pri pretvarani Zivotného prostredia, podielat sa na ochrane kultirnych hodnét,

v oblasti jazykovej poznat’ a pouZivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného
jazyka, slovnu zasobu véitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spdsoby tvorby slov (odvodzovanie
a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat na partnerove podnety,
odhadovat vyznamy neznamych vyrazov, pouZivat kompenzané vyjadrovanie, pracovat’ so
slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouzivat iné jazykové prirucky a informacéné zdroje,

v oblasti socio-lingvistickej vediet komunikovat v réoznych spolo¢enskych ulohach, beznych
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komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v sulade
S0 socio-kulturnym uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat vSeobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom reCovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach v ramci tematickych okruhov,

e preukazat Uroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivhych recovych
schopnosti,

e chapat nutnost svojho UspeSného zapojenia sa do spoloCenskej delby prace a ocenit
prospesSnost ziskavania novych spdsobilosti po cely €as Zivota,

e mat zakladné socidlne navyky potrebné na styk s ludmi a prakticky uplathovat pri styku
s ludmi spolo¢ensky uznavané normy,

e uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje fudské prava, mat ochotu reSpektovat
prava inych fudi,

e chapat principy fungovania demokratickej spoloCnosti a postupy, ako sa oban mbze
aktivne zapoijit do politického rozhodovania a ovplyviiovat' verejné zalezitosti na réznych
urovniach (8tat — region — obec),

e v praxi uplatiiovat humanitné zasady vztahov medzi ludmi a ekologické zasady vo vztahu
k zZivotnému prostrediu,

e vytvarat si vlastni filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a dokonalejSiu
orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov ludského a obcianskeho zivota,

e rozumiet matematickej terminolégii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
Z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat a pouzivat z nariadeni, zakonov, vyhlasok
a matematiky, vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych

e profesnych situaciach a pouzivat pritom vypoétova techniku a pristupné informacné
a komunikaéné technoldgie,

e 0svojit' si vyskytujice sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvojit' si postupy pouzivané
pri rieSeni uloh z praxe,

e cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,
e rozvijat finanénu a medidlnu gramotnost,
e rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

e vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminol6giu a symboliku, porozumiet prirodnym zakonom,

e aplikovat' ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdelavani, praxi, kazdodennom zivote),

e poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a v kazdodennom Zzivote
a ich vplyv na zdravie €loveka a zivotné prostredie,

e chapat umenie ako Specificki vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého
z&zitku ako dbélezitu sulast’ Zivota €loveka, vedome vyhlfadavat a zu&astfiovat sa kultirnych
a umeleckych podujati, vediet’ vyjadrit verbalne svoj kultarny zaZzitok, vyjadrit’ vlastny nazor
a obhdjit’ ho,

e vytvorit' si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a aktivne
sa podielat na ich ochrane,

e prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym
snahou o dosiahnutie optimalnej Urovne telesnej zdatnosti

e a vlastni pohybovu aktivitu spojit s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej
zdatnosti a upevnovania zdravia,

e uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat krasu pohybu,
prostredia a fudskych vztahov,

e ovladat a dorziavat zasady dopomoci, zabranit urazu a poskytnat prva pomoc pri Uraze,
uplatriovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného prostredia.
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5.2.3 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma splinit tieto vykonové Standardy vedomosti (ma poznat):

e zaklady latinCiny a medicinskej terminolégie

e zaklady anatomie, fyziolégie a patolégie Cloveka, prostrednictvom ktorych pochopi stavbu,
funkciu a vyvoj organizmu a prejavy chorobnych procesov v ludskom organizme,

e s dbrazom na pohybovy aparat,

e zakladné atributy zdravia, blaha a pohody, ich zachovania, upeviovania a obnovovania,
a faktory, ktoré ovplyviuju zdravotny stav,

e zakladné subjektivne a objektivne prejavy ochoreni a patologickych stavov v jednotlivych
klinickych odboroch, prevenciu a stru¢ny prehlad diagnostiky a terapie,

e teoretické poznatky o nahlych stavoch, urazoch, hromadnych postihnutiach, o spdsoboch,
¢ neodkladnej resuscitacie, u€innu prva pomoc pri Urazoch, stavoch ohrozujucich zivot
e zaklady preventivneho lekarstva,

e zaklady z pedagogiky a psycholdgie, zamerané na profesionalnu €innost ortopedického
technika,

e zakladné principy zdravotnickej etiky

e stratégiu, systém, financné zabezpelenie a pravne aspekty zdravotnej a ortopedicko-
protetickej starostlivosti,

e problematiku odboru ortopédie a ortopedickej protetiky,

e technologické spbsoby spracovania, pracovné postupy a efektivne metédy prace pouzivané
v ortopedickej protetike,

e materialy potrebné na vyrobu ortopedicko-protetickych pomdcok,

e zasady kotovania, oznaCovania presnosti, akosti povrchov, predpisovania materialov na
technickych vykresoch,

e nastroje, stroje a zariadenia pouZivané na vyrobu ortopedicko-protetickych pomécok,

e zasady tvorby a ochrany Zivotného prostredia, najma vo vztahu k pouzivanym technolégiam
v ortopedickej protetike.

e metddy spracovavania udajov a informacné systémy.

b) Pozadované zruénosti

Absolvent ma splnit tieto vykonové Standardy zruénosti (musi byt schopny):

e zvolit' spravny postup a dodrziavat technologicku disciplinu,
e dodrziavat ekonomické a ergonomické zretele prace,

e reSpektovat merné podklady pre zhotovovanie individualnej ortopedicko-protetickej
pomécky,

e (Citat vyrobné vykresy nevyhnutné pri zhotovovani ortopedicko- protetickych pomdcok,
e zvladnut jednoduché skicovanie,

e zvolit' si spravny pracovny postup z hlfadiska vyrobnej praxe a bezpecnosti prace, pripravit' a
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pouzit stroje, nastroje a naradie potrebné pri zhotovovani ortopedicko-protetickych
pomaocok,

e vybrat a pouZzit vhodny material potrebny na zhotovovanie konkrétnych ¢asti ortopedicko-
protetickych pomécok,

e pripravit a pouzivat spravne naradie, nastroje a stroje potrebné pri zhotovovani konkrétnej
ortopedicko-protetickej pomocky,

e zhotovovat vyrobné vykresy a vyrobnu dokumentaciu v ortopedickej protetike,

e spajat rozlicné druhy materialov ruénym i strojovym $itim, nitovanim a podobne,
e zhotovovat sadrové pozitivy,

e zhotovovat makké bandaze, kombinované ortopedické viozky,

e opracovavat a spracovavat vrchnu usen a podSivkové materidly ruénym a strojovym
spbsobom,

e zhotovovat ortopedicku obuv na zaklade lekarskeho predpisu a deformacii dolnej kon¢atiny,

e zhotovit mechanické C&asti ortopedicko-protetickych pomdcok a pristrojov, upravit
ortopedické dielce z dreva, samostatne laminovat panvové kose,

e samostatne pracovat podfa mernych podkladov na zlozitych ortopedicko- protetickych
pomdckach a robit’ vystupnu kontrolu pomocok a polotovarov,

e uplatiiovat zasady ochrany zivotného prostredia vo vztahu k pouzivanym technolégiam
v ortopedickej protetike.

c¢) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznaduje:

e moralno-etickym a humannym pristupom k ludom, najmd& k chorym, starym, telesne
a psychicky postihnutym, vychadzajuc z lasky k ¢loveku a snahy pomahat mu, dokazat ho
akceptovat a akceptovat jeho prava na individualizovanu starostlivost, u€ast na nej,
zabezpecCit mu sukromie, byt schopny pochopit ho, prejavit mu uctu, empatiu, Gtechu
a emocionalnu podporu, brat' ohfad na jeho osobnost,

e trpezlivostou, vytrvalostou, flexibilitou, kreativitou,

e komunikativnostou, priatelskostou, prosocialnym spravanim,
e spolahlivostou, presnostou,

e primeranym sebahodnotenim, sebadisciplinou,

e emocionalnou stabilitou,

e diskrétnostou a zodpovednostou,

e iniciativnostou, adaptabilnostou, tvorivostou,

e asertivnostou, altruizmom,

e zvladat zatazové zivotné situacie,

e schopnostou pracovat v time i samostatne.
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6 UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU 5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa) Stredna zdravotnicka $kola, Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov SkVP Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov Studijného odboru 53 14 6 ortopedicky technik

Stuperi vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka stadia 4 roky
Forma $tudia denna
Iné vyucovaci jazyk - slovensky

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti
Obsahové Standardy

Minimalny pocet tyzdennych
vyucovacich hodin celkom

Vyucovaci predmet Pocet tyz. vyucovacich

hodin celkom

Disponibilné hodiny

Jazyk a komunikacia

34

VsSeobecné vzdelavanie — povinné predmety 64

Verbalne vyjadrovanie

Pisomné vyjadrovanie

Stylistika

Jazykové prostriedky a nduka o jazyku

Praca s textom a ziskavanie informacii

Literatura v Zivote Cloveka

Staroveké a stredoveka literatura

Humanizmus a renesancia

Barok

Novodob3 slovenska literatdra

Literarny realizmus a literdrna moderna

Slovenska a svetova literatira medzi dvoma svetovymi vojnami (klasicizmus, predromantizmus, romantizmus)

Vyvoj slovenskej literatiry po druhej svetovej vojne v kontexte so svetovou literatdrou

12

slovensky jazyk a literatira 13 1

Poclvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

12

anglicky jazyk I. / nemecky jazyk I. 14(14) 2

Poclvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

10

anglicky jazyk Il. / nemecky jazyk II.
10(10)

Clovek, hodnoty a spoloénost’

Mravné rozhodovanie &loveka. Clovek a pravne vztahy

Filozoficko-etické zaklady hfadania zmyslu Zivota

eticka vychova/nabozenska vychova 1

Dejepis

dejepis 1

Vplyv hospodarskych podmienok na Zivot ¢loveka. Zmysel a spdsob Zivota

Estetika Zivotného prostredia

Ludové a regiondlne umenie

Aplikacia poznatkov z umenia a kultury do Zivota

Uvod do spologenského vzdelavania. Psycholdgia osobnosti

Socidlna psycholdgia a zaklady komunikacie

Demokracia a jej fungovanie

obcianska nauka 1
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Clovek a priroda 7

Clovek a Zivotné prostredie 0 ekolégia 0

Elektrické a magnetické javy 2 fyzika 3(1)

Svetlo a Ziarenie

Formy a pri¢iny mechanického pohybu

Struktdra a vlastnosti latok

Atomy, molekuly a periodicka sustava prvkov .

Priebeh chemickych reakcii 3 chémia 3

Prvky a ich zluceniny

Organické zluceniny

Deje v Zivych sustavach 2 biolégia 2

Matematika a praca s informaciami 8

Cisla, premenné, vyrazy

Rovnice, nerovnice a ich sustavy matematika

Funkcie

Geometria 6 6

Kombinatorika a teéria pravdepodobnosti

Zaklady Statistiky

Praca s udajmi a informaciami 2 informatika 2(2)

Zdravie a pohyb 8

Ludsky organizmus ako celok z hladiska stavby a f

Vplyv telesnej vychovy a $portu na somaticky, funkény a zdravotny stav ¢loveka

Kondi¢na priprava a vSestranne rozvijajuce cvienia a pohybové hry, Sportovy tréning o

Zaklady techniky a taktiky vybranych $portovych odvetvi, odborna terminolégia, pravidla 8 tglespa vychpve'll 8

Regeneracia, kompenzacia telesna a Sportova vychova

Poradové cvi¢enia

Hygiena a bezpecnost pri telesnej vychove a Sporte, zaklady prvej pomoci

Sport a pobyt v prirode

Disponibilné hodiny 4

Teoretické vzdelavanie a prakticka priprava 41 Odborné vzdelavanie — povinné predmety 41

latinsky jazyk 1(1) latinsky jazyk 1(1)

anatémia a fyzioldgia 3(1) anatémia a fyziolégia 3(1)

patoldgia 1 patoldgia 1

preventivne lekarstvo 0,5 preventivne lekarstvo 0,5

organizacia zdravotnictva 0,5 organizacia zdravotnictva 0,5

prvé pomoc 1(1) prva pomoc 1(1)

zdravie a klinika choréb 2 zdravie a klinika choréb 2

psycholégia a pedagogika a profesijna komunikacia 2(1) psycholégia a pedagogika a profesijna komunikacia 2(1)

technické kreslenie 1(1) technické kreslenie 1(1)

ortopédia a ortopedicka protetika 7 ortopédia a ortopedicka protetika 7

materialy 3(1) materialy 3(1)

technoldgia 7 technolégia 7

technolégia zhotovovania ortopedicko-protetickych pomécok 12(12) technolégia zhotovovania ortopedicko-protetickych 12(12)
pomdcok

Odborna klinicka prax 27(27) Odborna klinicka prax 27(27)

zhotovovanie ortopedicko-protetickych pomécok 27(27) zhotovovanie ortopedicko-protetickych pomécok 27(27)

CELKOM 132 132

Ochrana ¢loveka a prirody Teoreticka priprava 3 hodiny

Teoreticka priprava Prakticky vycvik 18 hodin

Prakticky vycvik

Telovychovno-vycvikovy kurz Mimovyucovacie aktivity 2 tyzdne

Plavecky vycvik Plavecky vycvik 1 tyzden

Lyziarsko-vycvikovy kurz Lyziarsko-vycvikovy kurz 1 tyzden
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Stredna zdravotnicka Skola

Skola (nazov, adresa)
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov SkVP Ortopedicky technik

Kod a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka tudia 4 roky
Forma Studia denna
Druh Skoly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Kategorie a nazvy vyu€ovacich Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v ro€niku
predmetov 1 2. 3 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 20 19 14 11 64
Slovensky jazyk a literatura 3 3 4 3 13
Anglicky jazyk / Nemecky jazyk a), k) 3(3) 3(3) 4(4) 4(4) 14(14)
Anglicky jazyk / Nemecky jazyk a), ) 3(3) 3(3) 2(2) 2(2) 10(10)
Eticka vychova/Nabozenska vychova a), b) 1 - - - 1
Dejepis 1 - - - 1
Obcianska nauka - 1 - - 1
Fyzika 1 2(1) - - 3()
Chémia 2(1) 1 - - 3(1)
Bioldgia 1 1 - - 2
Matematika 2 2 2 - 6
Informatika a) 1(1) 1(1) - - 2(2)
Telesna vychova/Telesna a Sportova 2 2 2 2 8
vychova a), c)
Odborné predmety 13 14 19 22 68
Latinsky jazyk 1(1) - - - 1(1)
Anatémia a fyzioldgia 3(1) - - - 3(2)
Patoldgia - 1 - - 1
Preventivne lekarstvo - - - 0/1 0,5
Organizacia zdravotnictva - - - 1/0 0,5
Prva pomoc - - - 1(1) 1(1)
Zdravie a klinika choréb - - 1 1 2
Psychc?lo'glla, pedagogika a profesijna ) ) 2(1) ) 2(1)
komunikacia
Technické kreslenie 1(1) - - - 1(1)
Ortopédia a ortopedicka protetika - 3 2 2 7
Materialy 1 2(1) - - 3(1)
Technoldgia 1 2 2 2 7
Technoldgia zhotovovania ortopedicko- ) )
protetickych pomécok d) 6(6) 6(6) 12(12)
Odborna klinicka prax
Zhot9vovanle ortopedicko-protetickych ) ) 12(12) 15(15) 27(27)
pombcok d)
Spolu 33 33 33 33 132
Ugelové kurzy
Ochrana ¢loveka a zdravia f), g)
Telovychovno-vycvikovy kurz g)
Prehlad vyuzitia tyzdriov
<. , 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
Cinnost
Vyucovanie podla rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska - - - 1
Casova rezerva(icelové kurzy, opakovanie ugiva, 7 7 7 6
exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie ai. e), f)
Spolu tyzdnov 40 40 40 37

Skolsky vzdelavaci program Ortopedicky technik pre $tudijny odbor 5314 6 ortopedicky technik

29



Poskytnuty stupen vzdelania:

Uplné stredné odborné vzdelanie

klasifikacia stupfiov vzdelania podfa: ISCED — 4A

| Studijny odbor:

| 5314 6 ortopedicky technik

| Odborné zamerania: -

Forma, sposob a organizacia vecerné
stadia: absolventov strednej Skoly s maturitou

pomaturitné

kvalifikacné

Stadium  pre

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti

Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin
vo vzdeldvacom programe v ro¢niku

| | L I 2. ||__Spolu |
[ Teoretické vzdelavanie a prakticka priprava | I | |
[ Latinsky jazyk [ 1@ ] - [ 0505 |
[ Anatémia a fyzioldgia | 2 I - | 2 |
| Patoldgia | -2 I - I 1 |
| Preventivne lekarstvo I - I 1/- I 0,5 |
| Organizécia zdravotnictva | - I -1 | 0,5 |
| Prva pomoc | - I 1(1) [ 1) |
| Zdravie a klinika choréb | - I 2 I 2 |
| Psycholégia, pedagogika a profesijna komunikacia | - [ 1005 ][ 105 |
| Technické kreslenie | 1/- I - | 0,5 |
[ Ortopédia a ortopedicka protetika | 3 I 3/2 | 55 |
| Materialy | 1 I 1 I 2 |
[ Technoldgia | 3 I 23 Il 55 |
| Technoldgia zhotovovania ortopedicko-protetickych pomdcok || 2(2) || 2(2) | 4(4) |
[ Odborna klinicka prax I I I |
| Zhotovovanie ortopedicko -protetickych pomécok | h) || h) Il h) |
[SPOLU | 13 | 13 26 |
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Poznamky k uéebnému planu:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

a)

h)

ch)
i)

)
1)

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa su¢asne platnej legislativy.

Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach
najviac 20 ziakov minimalne v rozsahu 1 tyzdennej vyucovacej hodiny v 1. roéniku. Predmety su
klasifikované.

Predmet telesna vychova mozno spajat do viachodinovych celkov. Od $k.roku 2011/2012 —
zmena nazvu predmetu z Telesna vychova na Telesna a Sportova vychova (pre zaCinajuci 1.
rocnik).

Na strednych zdravotnickych Skolach pri deleni Ziakov na skupiny v praktickej ¢asti odborne;j
zlozky vzdelavania je najvys8i po€et na jedného odborného ucitefa v Skole najviac 10 Ziakov a
na praktickych cvi€eniach v zdravotnickom zariadeni najviac Sest Ziakov, v oddvodnenych
pripadoch najviac dvaja Ziaci.

Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie (1 aZ 2 dni v 8kolskom roku) na prehibenie,
upevnenie arozsirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyu€ovani. Exkurzie su suéastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Pripravuje a vedie ich uditel, ktorého vyu€ovaci predmet
najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Povinnou sucastou vychovy a vzdelavania ziakov Studijnych odborov strednych odbornych $kél
v SR je ulivo ,Ochrana Zzivota a zdravia®. Obsah uliva sa realizuje UCelovymi cviCeniami
a samostatnym kurzom na ochranu ¢loveka a prirody. Cvi€enia sa uskutoCriuju v 1. a 2. ro¢niku
priamo v teréne. Samostatny kurz je organizovany v 3. roCniku a je sucastou planu prace Skoly.
Ugast Ziakov na cvi¢eniach a kurze je povinna.

V 1. a 2. roéniku je stéastou vyudovania tyzdenny telovychovno-vycvikovy kurz. Ugelové kurzy
sa realizuju v ramci sedemtyzdriovej Casovej rezervy v Skolskom roku. Letny kurz pohybovych
aktivit v prirode sa realizuje 5 dni (7 hodin denne) v 1. ro€niku. Zimny lyziarsky kurz sa
organizuje vrozsahu 5 dni (7 hodin denne) v 2. roéniku. Ziaci so zmenenou pracovnou
schopnostou plnia primerané Glohy podla lekarskeho nalezu. Ug&ast Ziakov na telovychovno-
vycvikovych kurzoch je povinna.

V externej forme Studia su Ziaci povinni absolvovat po€as tudia 1000 hodin odbornej klinickej
praxe v ortopedicko — protetickych zariadeniach na pracoviskach :

ortotika 350 hodin
protetika 350 hodin
kalceotika 300 hodin

O absolvovani praxe predloZia vedeniu SZS potvrdenie vedlUceho oddelenia. V termine
uréenom Skolou vykonaju v mieste Skoly komisionalnu zapoc&tovu teoreticko-praktickd skusku na
kazdom uvedenom pracovisku. Tato skudka je podmienkou na pristipenie k praktickej
maturitnej skuske.

Bod b), c), f) a g) sa nevztahuju na externé Studium.

Ziak moze postupit do vysSieho roénika a pristipit k praktickej maturitnej skuske v odbornej
zlozke vzdelavania, ak absolvoval minimalne 90 % praktickej pripravy a 90% Kklinickej praxe
v odbornej zlozke vzdelavania.

Maturitna skuSka sa organizuje podla sucasne platnej Skolskej legislativy.

Prvy cudzi jazyk.

Druhy cudzi jazyk.
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7 UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Tabulka vzt'ahu klfiéovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehlad kl'iéovych kompetencii

Komunikativne
a socialno
interakéné

bilosti

sposo

bilosti

a intrapersonalne
sposo

Interpersonalne

Schopnosti tvorivo
riesit’ problémy

Podnikatel'ské

bilosti

sposo

Sposobilosti

éné

t’ informa
technolégie

vyuziva

Sposobilosti byt’

demokratickym
obéanom

Prehlad nazov predmetov

Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Povinné vSeobecnovzdelavacie
predmety

Slovensky jazyk a literatura

Anglicky jazyk/Nemecky jazyk

©
©

Obc¢ianska nauka

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Chémia

0|©|0|0|0

Matematika

Qe

0|0|6|0|0|0|0

Informatika

Telesna vychova/Telesna a Sportova
vychova

00| 0|00

©|0|0|0|0/06|0

0|0|0|0|0/0|0|0

©

Povinné odborné predmety

Latinsky jazyk

Anatémia a fyzioldgia

Patoldgia

Preventivne lekarstvo

Organizacia zdravotnictva

@)[€]

Prva pomoc

Q6|0 |0|0

Zdravie a klinika chordb

Psycholégia, pedagogika a profesijna
komunikacia

0|0|0|0|0/e|0|0

Technické kreslenie

Q| ©|6|06|0|00|0

Ortopédia a ortopedicka protetika

Materialy

Technoldgia

Technoldgia zhotovovania ortopedicko-
protetickych pomécok

Odborna klinicka prax

©

Q@ ©|6/e|ee

©

Ucelové kurzy

Ochrana ¢loveka a zdravia

Q| |0 ©|e0 0o

Telovychovno-vycvikovy kurz

©

©

O©| 6 0|66 0006000

©

Kla¢ové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplathované zasady a pravidla pri vybranych postupoch, metdédach
a formach prace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimo&nych prilezitosti, akcii alebo aktivit, mali by
podporovat’ a rozvijat' aktivitu, tvorivost, zru€nost, ucenie Ziaka. Vychovné a vzdelavacie stratégie (dalej len
,VVS¥) nie su formulované ako ciele, konkrétne metddy, postupy, pokyny alebo predpokladané vysledky Ziakov,
ale predstavuju spolo€ny postup, prostrednictvom ktorého by ucitelia doviedli Ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu

rozvoju klfa€ovych kompetencii.

VVS su v nasom Skolskom vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyuCovaci predmet a pre vybrané
klu¢ové kompetencie tak, ako to ukazuje tabulka. Tato stratégia bola odsuhlasena vsSetkymi predmetovymi

komisiami na Skola.
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Ucebné osnovy
vS§eobecnovzdelavacich predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna zdravotnicka ékoja
Hiboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Ortopedicky technik

Kod a nazov SVP

53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru

5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka studia
Forma studia

4 roky
denna

Pozri prilohu €. 1
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Ucebné osnovy
odbornych predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna zdravotnicka ékola
Hiboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu

Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP

53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru

5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia
Forma studia

4 roky
denna

Pozri prilohu €. 2 a 3.
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJNOM ODBORE
5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka studia 4 roky

Forma Studia denna

Pre vzdelavanie a vychovu v silade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su vSeobecné poziadavky platnych pravnych noriem
a konkrétne poziadavky vyplyvajuce zciefov a obsahu vzdelavania v Studijnom odbore 5314 6
ortopedicky technik. V SVP st vo véeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu
Skolského vzdelavacieho programu Ortopedicky technik. My sme ich rozpracovali podrobnejsie
a konkrétne podla potrieb a poziadaviek Studijného odboru, aktualnych ciefov a naSich realnych
moznosti. Optimalne poziadavky/podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento Skolsky
vzdelavaci program Ortopedicky technik, si nasledovné:

8.1 Materialne podmienky

Teoretické vyudovanie je realizované v budove $koly na Hibokej ceste 23, Zilina. Normativ
vybavenosti odbornych ucebni a tried Skoly je v sulade so Smernicou Ministerstva zdravotnictva SR
o odbornom riadeni a kontrole strednych zdravotnickych kol zo dna 12. januara 2006 uverejnena vo
Vestniku Ministerstva zdravotnictva SR Ciastka 2 pre Studijny odbor 5314 6 ortopedicky technik.

Kapacita Skoly:

Skolsky manazment:

kancelaria riaditelky Skoly,

kanceléria pre zastupcov riaditelky Skoly,

kanceléria pre zastupcu riaditelka Skoly pre domov mladeze,
kancelaria pre sekretariat,

kabinet pre vychovnu poradkyriu.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:

zborovia pre rokovania pedagogickej rady,
kabinety pre ucitelov,

1 multimedialna ucebna.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

kancelarie pre technicko-hospodarsky a ekonomicky Usek,
sklad s odkladacim priestorom,

dielfa,

kotolria,

archiv.

DalSie priestory:

Hygienické priestory (WC, sprchy), socidlne zariadenia, Satne
Sklady Studijnych pomdcok a didaktickej techniky

Sklady naradia, strojov a zariadeni

Sklady materialov, surovin a polotovarov

Kniznica

Spolo¢enska miestnost
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Makrointeriéry:

Skolska budova
Skolsky dvor

Skolsky internat — Hiboka 25, Zilina (sugast $koly)

FrEEFEFFiEfEdeeee

70 izieb pre Ziakov

2 izby pre mimoriadne udalosti
Kancelaria (3)

Kabinet (3)

Zborovha

Studoviia (6)

Kuchynka (4)

Pracovna (3)

Dielfa a sklady pre udrzbara a upratovacky
Miestnost pre navstevy
Relaxa&na miestnost
Posilfiovia

Kniznica

Skolska jedaler a kuchyria (s celodennou prevadzkou)

Vyucovacie interiéry

Nougkrwbr

8.
9.

Klasické triedy - u¢ebne pre teoretické vyucovanie (9)

Odborna ulebnia fyziky

Odborna ucebria chémia

Odborna u€ebna somatolégie

Odborna ucebna informatiky

2 odborné uc€ebne pre jazykové vzdelavanie

2 odborné ucebne pre vyuébu predmetov technoldgia zhotovovania ortopedicko-protetickych
pomécok a zhotovovanie ortopedicko-protetickych pomécok pre Studijny odbor 5314 6
ortopedicky technik

Odborné triedy - u¢ebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov (10)

Telocvic¢ia

Vyuéovacie exteriéry
Skolské ihrisko

Kmenové pracoviska odbornej klinickej praxe
ORTO-PROTETIKA, s.r.0., Ruppeldtova 10, Martin

PRO — TECH SK, s.r.o., Kysucké cesta 3, Zilina

Centrum ortopedickej protetiky, Rastislavova 43, KoSice

SOU pre telesne postihnuti mladez internatne, Fatranska 3321, Zilina

8.2

Personalne podmienky

PoZiadavky na manaZzment 3koly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikanymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich €innosti podla platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka sposobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie
dalSich kvalifikaénych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich
a naroc¢nejSich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecuju sulad v3etkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s ciefmi vzdelavania v danom
Studijinom odbore vsulade so Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti
pedagogickych zamestnancov su zabezpedené a naplfiované po dobu ich pedagogickej €innosti
v ramci platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori
realizuju Skolsky vzdelavaci program je vsulade s plathymi predpismi. Plnenie dalSich
kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a naro¢nejsich
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pedagogickych &innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad
vSetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s cielmi vzdelavania v danom Studijnom odbore
v sulade so Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov
su zabezpec€ené a naplfiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

Odborna spodsobilost nepedagogickych zamestnancov (ekoném, udrzbar, upratovacky a pod.),
ktori sa podielaju na realizacii Skolského vzdelavacieho programu je vsulade s platnymi
predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpeéené a naplfiované po
dobu ich €innosti v ramci platnych predpisov.

Plnenie poziadaviek poradenskej Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti Ziakom, rodi€om a pedagogickym zamestnancom $koly. Pracu
vychovného poradcu usmernuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca
vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej &innosti zo strany zriadovatela strednej $koly. DalSie
prava a povinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnutorné predpisy Skoly (pracovny poriadok,
vnutorny poriadok $koly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

8.3 Organizaéné podmienky

-

Plnenie stanovenej miery vyu€ovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového Studijného planu statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti aich miniméalne podty hodin boli vtomto programe dodrzané asu preukazatelné.
Vzdelavanie a priprava ziakov je organizovana ako Stvorro¢né stadium.

VyuCovanie sa zacina o 7.40 hod. a odborna klinicka prax o 7.00 hod. Organizacia Skolského roka
sa riadi podla pedagogicko-organizaénych pokynov v danom Skolskom roku.

Plnenie Skolskej legislativy vzhladom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vazbe na teoretické vyucovanie a odbornu klinickd prax je v sulade. Vychovno-
vzdelavaci proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon).

Odborna klinicka prax sa vyucuje vrozsahu stanovenom v Studijinom pldne a vykonava sa
zmluvnych pracoviskach. Vyulba prebieha pod vedenim ucitefov. V3etky pracoviska maju
zakladné Standardné vybavenie. Odborna klinicka prax nadvazuje na teoretické vyuCovanie
a prakticku pripravu. Realizuje sa v 6 — 7 hodinovych celkoch kazdy tyzden. V 3. ro¢niku Stadia
Ziaci absolvuju Stvortyzdfiovu odbornu klinicku prax. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.

Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpe&uje jednotnost v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov v teoretickom vyucovani a
praktickej priprave ako aj na $kolskom internate. Obsahuije tieZ prava a povinnosti Ziakov. Skolsky
poriadok je sucastou Organizacného poriadku Skoly a Pracovného poriadku Skoly a riadi sa podla
nich. Ziaci sa oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyugovacej hodine prvy de
Skolského roka a podpisuju v osobithom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Téato
skuto&nost je zaznamenana aj v triednych knihach.

Na zaciatku kazdého Skolského roka je spoloéné zoznamovanie sa Ziakov prvych ro&nikov so
ziakmi vysSich ro€nikov. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj vzajomne
nadvazuju kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy a informacie. Prispieva to k vytvoreniu
velmi priaznivej atmosféry na Skole a k fahSiemu zarad'ovaniu ziakov do kolektivu.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi Klasifikatnym poriadkom Skoly a je su€astou Skolského
vzdelavacieho programu ako sucast Studijnych osnov vyuCovacich predmetov a ako osobitna
spoloc¢na Cast. O vSetkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienok vykonania
zavere€nych a opravnych skusok su Ziaci a rodicia vopred informovani.

Ukonc&ovanie Studia a organizacia maturitnej skudky sa riadi plathym legislativnym predpisom.
Maturitna skuska sa sklada z pisomnej, praktickej a Ustnej Casti. Prakticka ¢ast' maturitnej skusky
trva najmenej 3 pracovné dni. Uspesni absolventi ziskaju maturitné vysveddenie a vysvedéenie
0 maturitnej skuske.

Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju v ramci 7 tyzdhiov Skolského roka. Kurz na ochranu
Cloveka a prirody sa organizuje priebezne poc¢as roka skupinovou formou v 6 — 7 hodinovych
celkoch v 1. a 2. ro¢niku, v 3. ro€niku formou 3 — 5 dfiového kurzu. Plavecky kurz Skola musi
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realizovat v rozsahu 5 dni, 5 hodin denne. Skola méze realizovat lyZiarsky kurz podra podmienok
skupinovou formou, najlepSie v 1. roéniku. Organizacia exkurzii: Exkurzie su sucastou praktického
a teoretického vyucovania. Konaju sa v 1. — 3. ro¢niku 1 — 2 dni (6 — 14 hodin) s pedagogickym
dozorom a pocétom ziakov v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu
Studijnych osnov odboru Studia a planuje sa v ro¢nych planoch prace Skoly.

+ Spolupraca s rodi¢mi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitefov, vychovnych
poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyudujucich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodi€mi, pripadne zakonnymi zastupcami rodiCov. Su to
pravidelné, planované zasadnutia Rada rodi€ov a zasadnutia Rady $koly, v ktorych su zastupeni
rodiia. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch a dosiahnutych vysledkov $koly,
rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie spolo&enskych, vzdelavacich,
kulturnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou.

+ Ziaci sa mdZu zudasthiovat na sUtaZiach a prezentaciach vo svojom odbore na narodnej
a medzinarodnej urovni. Organizacia odbornych sutazi: Sutaze a prezentacia zruénosti
a odbornych spdsobilosti v odbore na $kolskej Urovni sa organizuje formou jednoduchych
ro¢nikovych prac ako spoloény vystup teoretického a praktického vyu€ovania na zaver kazdého
roénika. Skola uréi obsah, rozsah, Uroven, kritéria hodnotenia, formu prac a ich prezentacie
pripadne aj s pristupom verejnosti. Vyrobky ziakov sa mdézu predstavit verejnosti na vystavach
a prezentaciach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni.

8.4 Podmienky bezpecénosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecénej a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyu€ovacieho
procesu, osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok,
noriem apod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické vyuCovanie a prakticka priprava musia
zodpovedat platnym pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom.

Skola zabezpeduje vsetky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik spojenych
najma s odbornou klinickou praxou. Ugitelia, Ziaci a rodi€ia su podrobne s tymito rizikami oboznameni.

Problematika bezpeé&nosti a hygieny prace teoretického vyu€ovania a praktickej pripravy je podrobne
popisana vo Vnutornom poriadku Skoly, ziaci ju musia poznat a reSpektovat. Vnutorny poriadok Skoly
je verejne pristupny aj v Skolskom internate.

Ziaci su s predpismi podrobne oboznameni a pougeni vzdy v Gvodnych hodinach jednotlivych
predmetoch. Obsahom Skolenia su predpisy a normy pouzivané v odbore asistent vyzivy, miesta, na
ktorych su umiestnené lekarniCky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii Urazoch
deti, Ziakov a Studentov, traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov
pri praci, o bezpetnej prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach mladistvych,
poskytovani prvej pomoci, o pozZiarnom nebezpelenstve Vv organizacii, inStruktdZi pouzivania
prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

Na odbornej klinickej praxi sa Ziaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych pristrojov
a zariadeni a prevadzkovymi bezpe€nostnymi predpismi.
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9 PODMIENKY V;DELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI
POTREBAMI V STUDIJNOM ODBORE 5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kaéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tadia 4 roky

Forma sStudia denna

Vzdelavanie ziakov prebieha v sulade so $tatnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy zZiakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich
Studium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy
povolania a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP, pedagogicko —
psychologickych poradni a dorastového lekara.
Platna legislativa oznacuje nazvom Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len
,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo
chorych, s narusenou komunika&nou schopnostou, so Specifickymi poruchami ucenia alebo spravania
sa, s autistickym syndrédmom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez Ziakov
pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou
skupinou Ziakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

V Strednej zdravotnickej $kole su Ziaci s SVVP vzdelavani podla individuélineho vzdelavacieho
programu (v zmysle § 94 ods. 1 pism. b) bod 2 zakona €. 245/2008 Z. z.) vypracovaného na zaklade
zaverov a odporucani z odbornych vySetreni vykonanych v zariadeni vychovného poradenstva
a prevencie. Ziaci su aj nadalej v odbornej starostlivosti $pecialneho pedagéga.

Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci,
ktori spifiaju nasledujuce kritéria:
1. Zziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac
vo vySke zivotného minima,
2. asponi jeden zo zakonnych zastupcov ziaka je dlhodobo nezamestnany,
3. najvysSie ukonené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden zrodiCov nema
ukoncéené zakladné vzdelanie,
4. neStandartné bytové a hygienické podmienky rodiny,
5. mnohopoéetné rodiny,
6. vyulovaci jazyk je iny, nez jazyk, ktorym hovori dieta doma.

Absolventi nasej Skoly budu pracovat vrbéznych zariadeniach, kde je dbleZitd schopnost
komunikovat' s ludmi, trpezlivost, kultivovany vzhfad, kultivovany prejav a vystupovanie, dobra pamat,
silna psychicka odolnost a dobry zdravotny stav. Je potrebné pocitat s pracou na zmeny.

V podmienkach naSej Skoly sa zatial nevyskytli vyhranené problémy so ziakmi zo socialne
znevyhodneného prostredia a s romskym etnikom. Nadalej sa budeme snazit o integraciu tychto
Ziakov do obcianskeho a profesionalneho zivota a hfadat metédy na znizenie negativneho dopadu
dysfunkénych socialnych podmienok na osobnostny, vzdelavaci a profesionalny vyvin mladeze. Nasim
cielom bude zamedzit prehlbovaniu negativnheho stavu vo vSetkych aspektoch ich zivota (chudoba,
nevzdelanost, nezamestnanost, socialna patolégia, zly zdravotny stav).

Socialne znevyhodnené prostredie nedostatoéne stimuluje a nevytvara podmienky pre rozvoj takych
vlastnosti a schopnosti, ktoré by ich motivovali k vykonu, pestovali zaujem vzdelavat sa, pracovat, byt
uspesny a je Casto pri€inou neuspesnosti tychto Ziakov. Absentuje unich domaca priprava na
vyu€ovanie a nezaujem rodi¢ov o vzdeladvanie svojich deti, vyplyvajuca z nizkej socio-kultirnej
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a vzdelanostnej urovne rodin. Preto bude velmi délezita spolupraca Skoly so prislusnymi socialnymi
uradmi.
Castou pri¢inou $kolskej podvykonnosti a negativneho postoja ku vzdelavaniu je rozpor medzi
hodnotovym systémom v rodinach a hodnotami prezentovanymi Skolou. Zaporny postoj Ziakov ku
Skole a vzdelavaniu vedie ku absentérstvu a zaskolactvu, €o je ¢astou priinou neukonéenia vzdelania
a neuplatnenia sa na trhu prace.
Integracia tejto skupiny Ziakov musi spinat nasledovné poziadavky:
1. Ziaci budu ubytovani v Skolskom internate pri Strednej odbornej $kole zdravotnickej, Hiboka
cesta 23, Zilina, kde budi mat zabezpe&ené:
- celodennu stravu,
- hygienické podmienky,
- podmienky na vzdelavanie sa,
- mimovyucovacie aktivity — kruzky.
2. Uzka spolupraca s prislusnymi socialnymi tradmi.
3. Komunikacia a spolupraca so zakonnymi zastupcami.
4. Komunikacia a spolupraca s ucitelmi a vychovavatelmi.
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10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV STUDIJNEHO ODBORU
5314 6 ORTOPEDICKY TECHNIK

Nazov a adresa Skoly Stredna zdravotnicka Skola
Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Ortopedicky technik

Kéd a nazov SVP 53 Zdravotnictvo

Kaéd a nazov studijného odboru 5314 6 ortopedicky technik

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka $tadia 4 roky

Forma sStudia denna

Stredna zdravotnicka $kola v Ziline povazuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov za
najvyznamnejSiu kategoriu celého procesu. NasSim cielom je poskytovat Ziakovi spatnu vazbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informacie otom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze
zaobchadzat s tym, €o sa naucil, v om sa zlepSil a v om ma eSte nedostatky. Hodnotenie Ziaka
vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto
neoddelitelnou su¢astou hodnotenia musi byt aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma ziak dalej
postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu budeme orientovat na
skuSanie a hodnotenie ziakov.

Skusanie

Pocas sku$ania budeme preverovat, ¢o ziak vie a o nevie, alebo ¢o ma vediet, ako sa ma zlepsit
v porovnani sam so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupen dosiahnutia cielov vyu€ovacieho
procesu. Pri skusani vyuzijeme Siroku Skalu réoznych spdsobov a postupov — individualne, frontalne,
skupinovo, priebezne alebo suhrne po ukon&eni tematického celku alebo na konci Skolského roka,
ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy, projekty, a pod.). SkuSanim budeme
preverovat vykon Ziaka z hfadiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon Ziaka s vykonmi
ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu (porovname jeho suéasny vykon s jeho
prechadzajucim vykonom). Pri kazdom skuSani budeme preverovat vykon Ziaka na zaklade jeho
vykonového &tandardu, ktory je formulovany v Studijnych osnovach kazdého vyu€ovacieho predmetu
ako vzdelavaci vystup. Délezitou su¢astou skusania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za
vyznamnu sucéast motivacie ziaka do jeho dalSej prace, za sulast spatnej vazby medzi ucitelom
a ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenie ziaka v Skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako
Ziak zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, ndvod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie Ziakov budeme vyjadrovat réznymi formami: slovom, C¢&islom, znédmkou. V ramci
hodnotenia budeme preverovat vysledky &innosti Ziakov podla ur€enych kritérii. Niektoré kritéria budu
vSeobecne platné pre vetky predmety, Specifické vykony Ziakov budud hodnotené podla stanovenych
kritérii hodnotenia.

Neoddelitelnou sucastou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest k znizovaniu dostojnosti, sebaddvery a sebalcty ziaka.

Ziak je z predmetu sku$any Ustne, pisomne alebo prakticky. Ziak je v priebehu polroka z jedného
vyucovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne vyskuSany minimalne dvakrat.
Z vyuCovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vy$Sou ako jedna hodina tyzdenne bude v priebehu
polroka vyskuSany minimalne trikrat.

Pri urCovani stupfa prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikatného obdobia sa
hodnoti kvalita prace a u€ebné vysledky, ktoré Ziak dosiahol po€as celého klasifikatného obdobia.
Pritom sa prihliada na systematickost v praci Ziaka, na jeho prejavované osobné a socialne
kompetencie ako je zodpovednost, snaha, iniciativa, ochota a schopnost spolupracovat, a to pocas
celého klasifikaného obdobia. Stuper prospechu sa neuréuje na zaklade priemeru znamok ziskanych
v danom klasifikaénom obdobi, prihliada sa k délezitosti a vahe jednotlivych znamok.

Specifické kritéria hodnotenia pre jednotlivé predmety st rozpracované v Skolskom poriadku.
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Stupnica hodnotenia pre v§eobecno-vzdelavacie predmety (v%):

100 - 90 vyborny
89-75 chvalitebny
74 — 53 dobry
52 - 33 dostato¢ny
32- 0 nedostatony

Stupnica hodnotenia pre odborné predmety (v%0):

100 - 90 vyborny
89-79 chvalitebny
78 — 66 dobry
65 - 50 dostatocny
49- 0 nedostatocny

10.1 Pravidla hodnotenia ziakov

Nasa Skola si v ramci hodnotenia vykonov svojich Ziakov vypracovala Hodnotiaci Standard pre
Studijny odbor 5314 6 ortopedicky technik. Definuje subor kritérii, organizaénych a metodickych
postupov na overenie dosiahnutych vykonovych Standardov. Vztahuje sa na hodnotenie:

+ Pocas studia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované
vykonovymi Standardmi v Studijnych osnovach kazdého vyucCovacieho predmetu. Ku kazdému
vzdelavaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, uCebné zdroje, medzipredmetové
vztahy a metddy a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyuCovacieho predmetu
a jeho vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpe€ime komplexnost vedomosti a ich
aplikaciu.

Nasledujuce pravidld su platné pre celé obdobie vzdeldvania ziaka asu vsulade so
spolo¢enskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podla miery spinenia danych kritérii.

Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Ziak méa dostatok ¢asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie ugiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyuéujuci hlavne: sledovanim vykonov

a pripravenosti Ziaka na vyucovanie, rOznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov

rébznych ¢innosti  Ziakov, konzultaciami s ostatnymi vyulujucimi a podla potreby

s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.

7. Priklasifikacii pouziva vyu&ujuci platnu klasifikacnu stupnicu.

8. Vysledky ziakov posudzuje ucitel objektivne.

9. V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucCitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

10. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

11. Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

oukrwNE

Pri hodnoteni Ziakov po€as jeho Studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu
zameriavame predovSetkym na:

¢ Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou teoretického zamerania. Hodnotime
hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia poZzadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah
ziskanych spdsobilosti, schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a najma praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni spolo¢enskych a prirodnych
javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost a tvorivost,
aktivita v pristupe k Cinnostiam, zaujem o tieto cCinnosti avztah ktymto cinnostiam,
vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
¢innosti, osvojené metddy samostatného Studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vieobecné kritéria hodnotenia:
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N«

iak:

Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zru€nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spoloCenskych
a prirodnych javov.

Preukazal kvalitu arozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozZadované intelektualne
a motorické ¢innosti.

Prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost’ a tvorivost.

Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym ¢innostiam.

Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav.
Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢€innosti.

Si osvojil u€inné metddy a formy Studia.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania. Hodnoti sa
vztah Kk praci, pracovnému kolektivu a praktickym ¢&innostiam, osvojenie praktickych
zruénosti a navykov, ovladania ucelnych spésobov prace, vyuzivanie ziskanych teoretickych
vedomosti v praktickych ¢&innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa
v praktickych ¢€innostiach, kvalita vysledkov c&innosti, organizacia vlastnej prace
a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpecnosti
aochrane zdravia pri praci, starostlivost o zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie
surovin, materialov a energie.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:
Ziak:

Si osvojil praktické zruénosti a navyky a ich vyuzitie.

Preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym c&innostiam, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost.

Preukazal kvalitu vysledkov zadanych innosti.

Zvladol efektivne spbsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval
na pracovisku poriadok.

Dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o zivotné prostredie.

Hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.

Zvladol obsluhu a udrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovnhého zamerania. Hodnotime
hlavne tvorivost a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zruénosti, ich
tvoriva aplikéaciu, poznavanie zakonitosti danych &innosti a ich uplatfiovanie vo vlastnej
¢innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam a jeho zdujem o tieto €innosti, estetické
vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spoloCnosti, reSpekt k tradiciam,
kultirnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kulturneho
diania a Sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:
Ziak:

Preukazal tvorivost a samostatnost’ prejavu.

Si osvojil potrebné vedomosti, skdsenosti, €innosti a ich tvorivu aplikaciu.

Prezentoval poznatky o zékonitostiach danych &innosti a uplatnil ich vo vlastnej &innosti.
Preukazal kvalitu prejavu.

Preukazal vztah a zaujem o dané Cinnosti.

Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické
reakcie spolonosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu
pracu, vynalozené Usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na
rozvoj klaCovych kompetencii a na ocCakavané vzdelavacie vystupy v danom vyuCovacom
predmete.

a) Sebahodnotenie kl'u¢ovych kompetencii
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Pri sebahodnoteni kfu€ovych kompetencii ziak vyplfiuje po predchadzajucej konzultacii s uc€itefom
a rodi¢mi Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti kflu€ovych kompetencii, ktoré
sU uvedené v tomto vzdelavacom programe. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. Stvrtrok, 3.
Stvrtrok). Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou
poradkyhou. Vyjadrenia ziaka méze doplinit uitel alebo rodi€. Hodnotenie ucitel komentuje ustne.

V dotazniku Ziak pouziva nasledovné vyjadrenia:

vzdy, celkom samostatne, ob&as s pomocou,

vacsinou, vacsinou samostatne, ob&as s pomocou,

takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,

niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomaoc,
potrebujem pomoc, pretoze potom sa mi dari aj samostatne,
zriedka, takmer vzdy potrebujem pomoc a radu,

zatial sa mi nedari a pod.

Priklady z pripravovanych dotaznikov su napr.:

Ako mi ide ucenie?

Uc¢im sa sustredene a samostatne.

Planujem a organizujem si vlastné ucenie.
Vyhladavam a triedim informacie potrebné k uceniu.
Vyhodnocujem vysledky svojej prace.

Hradam rézne moznosti rieSenia problému.

Ako viem komunikovat?

Dodrziavam dané pravidla komunikacie.

Vie poc€uvat druhych fudi.

Aktivne diskutujem a argumentujem.

Pouzivam rézne druhy neverbdalnej komunikacie.

Ako spolupracuje s druhymi?

Aktivne pracujem v skupine.

Pomaham, podporujem a ocenim druhych.
Dokazem poziadat o pomoc.

ReSpektujem osobnost druhého.

Viem ukongit pracu v skupine.

b) Sebahodnotenie vzdeldavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zrué¢nostami, ale aj postojmi
a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad tym, kde sa dopustil chyb, aké su
pri¢iny jeho problémov, ako ich mdzZe odstranit a ako mdze s nimi nadalej pracovat. Ucitelia -
vyudujuci si pripravia Hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spésobom sa budeme usilovat
viest' Ziakov k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, &o sa za
urcité obdobie naudil, v &om sa zdokonalil, v om by sa chcel zlepsit. Hodnotenie sa realizuje 2 x do
roka (1. Stvrtrok, 3. Stvrtrok). Jednotlivé poloZky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci
s vychovnou poradkyriou. Hodnotenie uditel komentuje Ustne.

¢ Hodnotime nasledovné:

- Pracu v Skole: pripravenost na vyuc¢ovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru€nosti a kompetencii.

- Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

- Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

- Prdce Ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvi€enia, praktické cvicenia,
projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratérne cvi€enia, prezentacie, sutaze,
hry, simulacie a situacné Studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

- Spravanie: v Skole, na verejnosti, spologenskych aktivitich, odbornom vycviku,
sutaziach, vystavach a pod.
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e Obdobie hodnotenia:

- Denne.

- Mesacne.

- Stvrtroéne.
- Polrocne.

- Ro¢ne.
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11 SPOSOB, PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA A VYDAVANIE
DOKLADU O ZISKANOM VZDELANI

Po ukonéeni Studia hodnotime v3etky o€akavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované

vykonovymi Standardmi v kompetenénom profile absolventa nasho Skolského vzdelavacieho programu
Asistent vyZivy formou maturitnej skusky. Cielom maturitnej skusky je overenie komplexnych
vedomosti a zru€nosti, ako su Zziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone
povolani a odbornych &innosti na ktoré sa pripravuju. Maturitnd skudka je zdsadnym vzdelavacim
vystupom sumativneho hodnotenia naSich absolventov. Vykonanim maturitnej skusdky ziskaju nasi
absolventi na jednej strane odbornu kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat pracovné ¢innosti v danom
povolani ana druhej strane maju moznost dalSieho vzdelavania na vy3Som stupni. Ziskané
vysvedCenie o maturitnej skuske potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie — odbornu
kvalifikaciu.
Maturitna skuska sa sklada zo 4 predmetov: slovensky jazyk a literatura, cudzi jazyk, teoreticka Cast
odbornej zlozky, prakticka ¢ast odbornej zloZky. Predmetom odbornej zloZzky maturitnej skusky je
komplexny subor odbornych vyudovacich predmetov. Maturitna skuska je v sulade s platnou
legislativou organizovana ako externa ¢ast maturitnej skusky, pisomna a Ustna forma internej Casti
maturitnej skuSky zo slovenského jazyka a literatiry a jedného cudzieho jazyka a z teoretickej
a praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky.

V teoretickej Casti odbornej zlozky maturitnej skisky sa Ustne overuju vedomosti ziaka v tomto subore,
pripadne aj vo vztahu k praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky.
V praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky sa overuju zru€nosti Ziaka v tomto subore.

Teoreticka Cast odbornej zlozky maturitnej skusky je celoodborova, komplexna, nie predmetova a jej
cielom je overit uroven teoretickych vedomosti a poznatkov.

Prakticka Cast odbornej zloZky maturitnej skudky overuje uroveh osvojenych zruénosti Ziakov a ich
schopnost’ aplikovat teoretické poznatky pri rieSeni konkrétnych praktickych uloh komplexného
charakteru.

Témy maturitnej skusky

Témy ZS pripravuju predmetové komisie. Ich priprava sa bude riadit platnymi predpismi
o maturitnej skuske. Pri ZS sledujeme nielen schopnost Ziaka vyuzivat medzipredmetové vztahy vo
vSeobecnej a odbornej zloZke vzdeldvania, ale aj Uroveri jeho Ustneho prejavu a to z jazykovej stranky
a stranky spravneho uplathovania odbornej terminologie na zaklade kriterialneho hodnotenia
vykonov.

Bude formulovana v podobe konkrétnej ulohy/€innosti. M& svoju profilovu a aplikaénu €ast. Profilova
Cast témy ZS sa orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su uréené v ramci profilovych
predmetov. Aplikadna Sast ZS uvadza vSetky dolezité vazby a suvislosti, ktoré dopifiaju profilovu &ast.
Kazda profilova a aplikacna Cast ZS ma svoje podtémy, ktoré su koncipované tak, aby absolvent mal
moznost v plnom rozsahu pochopit komplexnost témy a preukazat naplnenie vSetkych vykonov
v ramci danej témy. NasSa Skola bude uplatfiovat pri tvorbe tém na zaverecné skuske nasledujuce
pravidla:

Kazda téma bude:

e vychadzat z vykonovych Standardov kompetenéného profilu absolventa Studijného odboru
5314 6 ortopedicky technik,

e uplatiiovat hladisko akumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo
pribuznych,

e vychadzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost
obsahu vzdelavania),

o umoziovat a podporovat vyuzitie vSetkych podpornych Studijnych zdrojov (pomdbcky, pisomné
materialy, informéacie a udaje, atd'.) pre splnenie danej témy,
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e umoziovat preverenie schopnosti Ziaka vyuzivat vedomosti a intelektualne schopnosti
ziskané pocas Studia na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme

ZS,

e dodrziavat pravidlo zrozumitelnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro¢nost, vecny
a Casovy rozsah tém boli pre Ziaka optimalne, primerané a zvladnutelné na danom stupni

vzdelania,

o musiet svoje podtémy jasne formulovat (formulacie bude jednoznacna, v logickom slede od
rieSenia jednoduchého problému k zlozZitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie,
ktoré sa maju v téme ZS riesit. Podtémy su aplikaéného charakteru a dopifiaju informacie,
ktoré ziak v priebehu Stuadia odbornych a vSeobecnovzdelavacich predmetov daného
Studijného odboru ziskal).

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zalozené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie
prostriedkov a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane

Specifickych kritérii  hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj

organiza¢né

a metodické pokyny budu spracované v priebehu posledného rocnika Studia a budu osobitnym
dokumentom Skoly, ktory bude dopliat nas skolsky vzdelavaci program. Jeho sucastou bude aj
Zaznam o vykone absolventa (nie skupinovy).

Pre hodnotenie uUstneho prejavu na maturitnej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:

Stupen
hodnotenia

Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celtd dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
DiZka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recénikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celtd dobu jasna.

Priklady boli presvedcCivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciastogne sa kontaktoval s posluchagmi.

Recénikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyrazna hlavna myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
DiZka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostato€ny

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Rec&nikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedCivy.

Ustny prejav bol zle Strukturovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovna zasoba bola mala.

Vyskytovali sa €asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

DiZka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostato¢ny

Chybal kontakt s posluchaémi.

Recnikovi nebolo vobec rozumiet.

Prejav nebol presvedgivy ai zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola velmi mala.

Vyskytovali sa velmi €asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola velmi dihé/kratka, zmysel vystupenia nebol jasny.

R R SR SRR SR TR S SR SR S SR S E SR S S SR S S EO R S SRR L SRS SRS

Pre hodnotenie vysledkov vzdelavania na maturitnej skiske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:
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Stupen

hodnotenia Vyborny Chvalitebny Dobry Dostatocny Nedostatocny
Kritéria
hodnotenia
Porozumenie Porozumel téme V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme
nedostatkami
Pouzivanie Pouzival Pouzival s malou | Vyzadoval si Robil zasadné Neovladal
odbornej samostatne pomocou pomoc chyby
terminolégie
Vecnost', Bol samostatny, Bol celkom Bol menej Bol Bol
spravnost’ tvorivy, pohotovy, | samostatny, samostatny, nesamostatny, nesamostatny,
a komplexnost’ | pochopil tvorivy nekomplexny Casto vykazoval tazkopadny,
odpovede suvislosti a pohotovy a malo pohotovy chyby, nechapal vykazoval
suvislosti zasadné chyby
Samostatnost’ | Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokéazal sa
prejavu vystizne, suvisle celkom vystizne a | nepresne, S problémami, vyjadrit ani
a spravne sUvisle niekedy nesuvisle, s S pomocou
nesuvisle, s chybami skusajuceho
chybami
Schopnost’ Spravne Celkom spravne Aplikoval Aplikoval velmi Nedokazal
praktickej a samostatne a samostatne nepresne, nepresne, aplikovat
aplikacie aplikoval aplikoval S problémamias | s problémami
teoretickych pomocou a zasadnymi
poznatkov skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel Ulohe | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej dobre porozumel nedostatkami zavaznymi ulohe
ulohy nedostatkami
Volba postupu | Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil postup s Zvolil postup Nezvolil spravny
a efektivny spravny postup problémami s problémamias | postup ani
postup pomocou S pomocou
skuSajuceho skuSajuceho
Vyber Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
pristrojov, vyber spravny vyber problémami s problémamias | vyber ani
strojov, pomocou S pomocou
zariadeni, skusajuceho skuSajuceho
naradia,
materialov,
surovin
Organizacia Zvolil velmi V podstate zvolil Zvolil organizéciu | Zvolil organizaciu | Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu | s problémami S problémami organizaciu
pracovisku organizaciu a s pomocou
skuSajuceho
Kvalita Pripravil kvalitny V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku produkt/€innost pripravil kvalitny produkt/€innost produkt/€innost nepodarok
prace produkt/€innost s nizkou kvalitou s velmi nizkou

kvalitou

Dodrziavanie Dodrzal presne V podstate Dodrzal predpisy | Dodrzal iba velmi | NedodrZiaval
BOzP vSetky predpisy dodrzal vSetky s velkymi malo predpisov predpisy
a hygieny pri predpisy problémami
praci
Zaznam o vykone Ziaka pri MS sa bude pripravit’ jednotlivo:
Vzor:
Skola:
Trieda: Skolsky rok:
Studijny odbor:
Meno a priezvisko absolventa:
Forma: (napr. ustna éast’ MS)
Nazov témy MS:
Zoznam Kkritérii Hodnotenie znamkou
2 3 4 5 Sumar

Porozumenie téme

Pouzivanie odbornej

terminologie

Samostatnost prejavu

Schopnost aplikacie
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Spravnost a vecnost
odpovede

Atd.

Sumar = vazeny aritmeticky priemer znamok

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a navykov ziaka. Zakladom
na pridelenie klasifikacného stupna su znamky, Cize zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do niektorej
vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stupriov sa opiera o hodnotenie podla kritérii.

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skisky

Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre zaverecné skusky. Budu v sulade so Standardom, ktory
predpisuje SVP a doplneny podla podmienok a S$pecifik Studijného odboru 53 14 6 ortopedicky
technik.

+ Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zrucnosti a navykov Ziaka.
Zakladom na pridelenie klasifikaéného stuprfia su znamky, ize zaradenie ziaka alebo jeho vykonu
do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stupfiov sa opiera o hodnotenie
podla vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech zZiaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfiami:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatocny
5 — nedostato¢ny

Spravanie Ziaka je klasifikované tymito stupriami:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

- Prospel s vyznamenanim
- Prospel velmi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekrogila 25% celkovej dochadzky
(riaditel $koly mdZe odsuhlasit’ skusku na doplnenie klasifikacie. Ziak je neklasifikovany aj v pripade,
ak vyulujuci nema dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skutoCnosti musi byt
informovany riaditel Skoly. Ak je ziak neklasifikovany, nedostane vysvedCenie, iba vypis
z kataldgového listu. O dodatoCnej klasifikacii rozhoduje riaditel Skoly v zmysle platnej legislativy.
Maturitna skuSka sa moze opakovat v zmysle pravnych predpisov.

Ak mé Ziak alebo jeho z&konny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat
riaditela Skoly o komisionalne preskuSanie Ziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskutoCni
preskudanie Ziaka do 14 dni od doru€enia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzdjomnej dohode
medzi Ziakom a riaditelom Skoly. Komisionalne skusky prebiehaju v sulade s pravnymi predpismi.

Opravné skusky uréuje riaditel Skoly v sulade s pravnym predpisom.

Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitela, vystraha triedneho ucitela, vystraha riaditefa
Skoly, podmienecné vylucenie zo Studia, vyluenie zo Studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt
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okamzite oznamené v pisomnej forme rodiCom alebo zakonnym zastupcom ziaka. Opatrenie sa
zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

Ziak nadstavbového, pomaturitného a vy$Sieho odborného $tidia sa v sulade s osobitnym
predpisoml) neklasifikuje zo spravania.

+ Kilasifikacia a hodnotenie ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stuperi poruchy. Vyugujuci
reSpektuju doporucenia psychologickych vySetreni ziaka a uplatriuju ich pri klasifikacii a hodnoteni
spravania ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spbésoby hodnotenia vratane podkladov na
hodnotenie. Uplathuju také formy a spbsoby skuSania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka
a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma ziak
predpoklady preukazat lepSie vykony.

1) § 56 ods. 7 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v Zneni neskoréich predpisov.
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